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% NORMASLEGALES

El Peruano
Viernes 2 da sgosto da 2013

Dejan sin efecto Ia R.M. N° 300-2013-
MEM/DM

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 304-2013-MEM/DM

Lima, 1 de agosto 2013

VISTO: La Carta N* ESPL-145-2013 de fecha
01 de agoslov de 2013, suscrita por el Presidente
del Directorio de ia Empresa Petsdleos del Perg -
PETROPERU S.A ;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N°  300-
2013-MEM/DM, se aprobaron los Obietivos Anuales y
Quincuehales (2013 2017} de la Empresa Petlroleos del
Perti - PETROPERU S A;

Que, medianfe Carta N° ESPL-145-2013 de fecha 01
de agosto de 2013, suscrita por ef Presidente de! Directorio
de la Empresa Petroleos del Perit - PETROPERU SA.,
solicito se deje sin efecto ka Resolucion Ministerial N* 300-
2013-MEM/DM; y, con {a opinidn favorable de la Oficina
General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesio en ef Decrefo
Legisiativo N° 43, Ley de ta Empresa Petrélecs del Perg
- PETROPERD SA. , ¥ sus modificatorias; y, la Ley N°
28840, Ley de Fortalecimiento ¥ Modem:zac:on de Ia
Empfesa Petréleos del Peri - PETROPERU S.A. vy su
?(]e%lfgﬁnto, aprobado por Decreto Supremo N° B12-

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Dejar sin efecto la Resolucion
Ministerial N°* 300-2013-MEM/DM.

Reqgistrese, comuniquese y publiquese.

JORGE MERINO TAFUR
Ministro de Energia y Minas

969521-1

Aprueban Cuadro para Asignacion de
Personal - CAP de la Superintendencia

Nacional de
MIGRACIONES

RESOLUCION SUPREMA
N® 071-2013-IN

Lima, 1 de agosto de 2613

Migraciones -

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N°® 27858, Ley Marco de
Modemizacon de la Gestion del Estado, se establecen
los principios y la base legal para iniciar el proceso de
mademnizacion de ia gestion del Estado, que tienen por
finalidad fundamental, la cbtencidn de mayores niveles de
eficacia del aparato estatal, de manera que se logre una
mejor atencién a la ciudadania priorizando y opfimizando
el uso de os recursos pliblicos;

Que, mediante Decreto Legiskativo N* 1130 se cred la
SuperintendenciaNacional de Migraciones—MIGRACIONES,
como un Organismo Técnico Especializado adscrito al
Ministerio del Interior, con personeria juridica de derecho
publico inferno, con autonomia administrativa, funcional y
econbrmica en el ejercicio de sus atribuciones;

Gue, a través del Decreio Supremo N® 005- 2013-N,
se aprobo el Reglamento de Organizacion y Funcicnes
de la Superintendencia Nacional de Migraciones -
MIGRACIONES;

Que, mediante Decreto Supremo N° 043-2004-PCM,
se aprobaron los Lineamientos para la Elaboracion y
Aprobacion del Cuadro para Asignacion de Personal
— CAP de las entidades de la Administracion Piblica;

Que, sobre la base de la nomativa citada
precedentemente y con la finalidad de contar con un
mstrumento de gestion institucional que contenga la
correcta definicion de los cargos acerde con ia estruciura
organica de la entidad y en base a fas reales necesidades
institucionales, os necesario aprober el Cuadro para
Asignacion de Personal de la Superintendencia Nacional
de Migraciones - MIGRACIONES;

Con la opinion favorable de la Secrelaria de Gestién
Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros: v,

De conformidad con el numeral 8) del articulo’ 118
de la Constitucién Politica del Perd, la Ley N* 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; el Decreto Legislativo
1130 que crea la Superintendencia Nacional de
Migraciones; ef Decreto Supremo N° 005-2013-IN, que
aprueba el Reglemento de Organizacién y Funciones
de [ Superintendencda Nacional de Migraciones -
MIGRACIONES; vy, el Decreto Supremo N°® 043-2004-
PCM, que apmeba los Lineamientos para ia Claboracién
¥ Apfobaaon del Cuadro para Asignacion de Perscnal
~ CAP de las enftidades ¢e la Administracion Publica;

Sk RESUELVE:

Articulo 1.-Aprobaciéndel Cuadro paraAsignacién
de Personai

Aprobar el Cuadro para Asignacién de Personal
- CAP de la Superintendencia Nacional de Migraciones
— MIGRACIONES, conforme al Anexo que forma paite
integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Publicacion

| a presente Resoltcién Suprema sera publicada en el
Diario Oficial El Peruano. El Cuadro para Asignacion de
Personal de Ia Superintendencia Nacional de Migraciones
— MIGRACIONES aprabade por el articuio precedente
serd publicado en el Portal del Estado Peruano (www.peru.
gob pe) y en ef Porfal Institucional de la Superintendencia
Nacional de Migraciones — MIGRACIONES {www.
migraciones.gob.pe).

Articulo 3.- Refrendo

| a presente Resolucion Suprema sera refrendada por
el Ministre del Interior,

Registrese, comuniquese y publiquese.

OLLANTA HUMAL A TASSO
Presidente Consfitucional de la Repdblica

WILFREDO PEDRAZA SIERRA
Ministro del Inferior

969523-2

Designan Jefe de Equipo de la Direccidn
de Atencion Integral en Salud de la

Direccion General de Salud de las
Personas y lo nominan Coordinador
Nacional de la Estrategia Sanitaria
Nacional de Prevencion y Control de
Enfermedades Metaxénicas y otras
Transmitidas por Vectores

RESOLUCION MINISTERIAL
N® 478-2013/MINSA

Lima, 1 de agosto del 2013

Visto, el expediente N” 13-077846-001, que contiene
ta Nota Informativa N° 767-2013-DGSP/MINSA, remitida
por la Directora General de la Direccion General de Salud
de las Personas del Ministerio de Salud; y,




S. CANAZAE.
e,

CUADRC PARA ASIGNACION DE PERSONAL - PROPUESTO

]

ENTIDAD ;

SUPERINTENDENCIA NAGIONAL DE MEGRACIONES

SECTOR ;

INTERIOR

007

0

1. Organa de Alta Direceidn
1.1 Superintendencia Nacional
1 |Superintendents Nacional il 007- 11-0 i 1
2 | 3 |Asesor de Despacho de la Superintendencia Nacional de Migraciones AS1 007- 11-0 2 2 X
4 |Asesor de Despacho de la Superintendencia Nacional de Migraciones AS2 067- 11-0 1 1 X
5 | 5|Secretaria de Despacho de la Superintendencia Nacional de Migraciones ADY 007-11-0 2 2
T Asistente de Despacho de la Superi ia Nacional de Mig TE1 007- 11-0 1 1
8 Chofer | 1 1

1.1.2 Oficina de Fortalecimiento Etico y Lucha Contra la Corrupcién
g Jefe de Ta Oficina de Fortalacimiento Etico y Lucha contra la Corrupcion EJ2 007-11-0 EC 1 X
10 [Secretaria de la Oficina de Fortalecimiento Ftico y licha corfra la corrupcion AD2 007- 11-0 SP-AP 1
1 | 12 |Especialista &n Asuntos Intermos y Supervision PR1 07-11-0 SP-ES 7
13 |Especialists &n Derecho Penal PR2 007-11-0 SP-ES 1
14 | 15 |Especialista en Cerecho Administrative PRZ 067-11-0 SP-ES 2

1.2 Gerencia General
16 iGerente General Di2 007-12-0 EC 1 1 X
17 |Asesor de la Gerencia General AS1 007-12-0 EC i 1 X
18 [Asesor de la Gerencia General AS2 007-12-0 EC 1 1 X
19 |Secratania de la Gerancia General AD1 007-12-0 5P- AP 1 1
20 |Asistente de la Gerencia General TET 007-12-0 SP- AP 1 1

Relacionista Pablico

o7

121 Oficina de Imagen y Comunicacién Estraté
21 |Jefe de la Oficina de Imagen y Comunicacién Estratégica EJ2 007-11-0 = 1 1 X
22 |Secretaria de 12 Oficina de Imagen y Comunicacion Estratégica AD? 007- 11-0 8P-AP 1 1
23 |Especigfistaen Prensa PR2 007-11-0 SP-ES 1 1
24  |Especialista en Protosola PR2 007-11-0 8P -ES 1 1
1 1

(rganc de Gontrol Institucional

26t Jefe del Organo de Control Institucional EJ2 007- 23-0 EC 1 1 X
27 Secretaria del Crgang de Conro! Institucional ADZ 007- 23-0 SP- AP 1 1
28 {Especialista en Auditoria Técnica PR1 007- 23-0 SP-ES 1 1
29  |Especialista en Auditoria Confable PR1 007-23-0 SP-ES 1 1
35T DA ORGA 1
13 Organos de Asesoria
.1 Oficina General de Asesoria Juridica
Directer General de Asesorla Juridica EN 007- 34- & EC 1 1 X
3 [Secretaria de la Cficina General de Asesoria Juridica AD2 007-34- 0 SP-AP 1 1
32 | 33 |Espediafista en Asesorta Legal | PR1 007- 34- 0 SP-ES 2 2
34 | 35 |Especialista en Asesoria Legal i PR2 007-34-0 SP-ES 2 2
36 | 37 |Especialista en Asesoria Legal Al PR3 007-24-0 SP-ES 2 2
38 |Técnico en Asesoria Legal TE1 007-34-0 SP- AP 1 1

0.2 Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
38 {Direcior General de Plangamiento y Presupuesto E& 007- 34-0 EC 1 1 X
40 |Secretaria de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto AD2 007-34-0 SP- AP 1 1
41 |Asistente de la Cficina General de Planeamiento y Presupuestc TE1 007- 34-0 SP- AP 1 1
42 Especialista en Planeamiento PR1 007- 34- 0 SP-ES 1 i
43 |Especizlista en Racionalizacion PR1 007-34- 0 SP- ES 1 i
44 |Especialista en Presupuesto PR 007- 34-0 SP-ES 1 1
45  |Especialista en Presupuesto PR3 007- 34-0 SP-ES 1 1
46  |Especidlisiz en Evaluacion de Proyecios PR1 007-34-0 SP-ES 1 1
47  |Especialista en Cooperacién Técnica PR1 1 1

V. Organos de Apoyo
V.1 Oficina General de Adi aciér y Finanzas
48 iDirector General de Administracién y Finanzas EH 007-45-0 EC 1 1 X
49  iSecretaria de fa Oficina General de Administracion y Finanzas AD2 007-45-0 SP- AP 1 1
50  tAsistente de la Oficina General de Administracion y Finanzas TE! 007-45- 0 SP- AP 1 1
51 iSecretaria de Pooi AD2 007- 45- 0 SP- AP t 1
52  iEspecialista en Al imienta PR1 007-45-0 SP-ES 1 1
53 | 54 [Especialista en Logistica PR2 007- 45-0 SP-ES 2 2
55 |Especialista en Servicios Generales y Transporle PR2 007- 45- 0 SP-ES 1 1
56 | Especialista en Almacan PR3 007- 45-0 SP-ES 1 1
57 ] 59 | Choer AD2 007- 45-0 SP- AP 3 3
60 |Becticistal Gasfitero TE2 007- 45-0 SP- AP 1 1




EREYMUNDO

Asistente en Administracion Documentaria

007-45. 0

61 |Especialista en Conlrol Patrimanial y Sequros PR3 007 45- 0 SP- ES i 1
62  jEspeciafista en Tesoreria y control Financiero PR1 007- 45-0 5P-ES i 1
63 |Especialista en Sistemas Contables PR1 007-45-0 SP-ES 1 1

64 | $5 |Especialista en Sistemas Contables PR3 007- 45-0 SP-ES 2 2
66  |Especialista en Administracion Documentarna PR3 007- 45-0 SP- ES 1 1

2 2

.2 Oficina General de Recursos Humanos
69  |Director General de Recursos Humanos EJ1 007-45-0 EC 1 1
70 |Secretaria de la Oficina General de Recursos Humancs AD2 007-45-0 SP- A 1 1
71 |Trabajadora Social PR2 007-45-0 SP-ES 1 1
72 |Especialista en planifas PR3 007-45-0 SP-ES 1 1
73 iEspecialista en Relaciones Laborales PR2 007- 45-0 SP- ES 1 1
74 iEspecialista en Capacitacion y Desarrolio de Competencias PR2 007- 45-0 SP- ES 1 1
75 iEspecialista en Administracien de Personal PR2 1 1

TE2

SP- ES

V.3 Oficina General de Tecnol e Infc iom, G icaci y Estadisti
76 |Director General de Tecnologias de Informacian, Comunicaciones y Estadistica EJ1 007- 45- 0 EC 1 1
77 |Secretaria de la Oficina General de Tecnologias de Informacibn, Comunicaciones y Estadistica AD2 007- 45-0 SP- AP 1 1
78  |Especialista en Redes | PRA1 007- 45-0 SP- ES 1 1
79 |Especialistaen Redes I PR2 007- 45-0 8P- ES 1 1
80  |Especialistz 2n Proyectos PR2 007-45-0 SP- ES 1 1
81 | 82 |Analista Programader Il PR3 007- 45-0 8P- ES 2 2
83 | 84 |Analista Programador Il TE1 007- 45-0 8P- ES 20 2
85  |Administrador de Perfal Instifucienal TE1 007- 45-0 SP- £5 1 1
86  |Administrador de Base de Datos PR1 007- 45-0 SP- ES 1 1
a7 E 88 |Especiglista an Conirol de Calidad PR3 007- 45-0 8P- ES 2 2
B9 |Especidlists'en Estadistica PR2 007- 45-0 SP- ES 1 1
90 | 91 |Tecnico en Seporte Informético 2 2

Espec

007-56-0

V. Organos de Linea
V.1 Gerancia de Politica Migratoria
92 [Gerente de Politica Migratenia EN 007-56- 0 EC 1 1
83  |Secretara de la Gerencia de Poliica Migratoria AD2 007- 56- 0 SP- AP 1 1
94 |Especiafista en Asuntos Ir ipnales I} PR2 007- 56- 0 §P-ES i 1
85 |Especialista en Estudios Sociogconomicos PR1 007- 56- 0 §P-E5 1 1
96  |Especiafista en Estudios Socioecorémicos PR3 007- 56- 0 $P-ES 1 i
87 |Especialista en Derechos Humanos PR2 007- 56- 0 SP- ES 1 1
98 ] 99 |Especialista en Asuntos Internacionales I PR3 007- 56- 0 SP- ES 2 2
1 1

106  |Especialista en Derecho Administrativo

PR2

007- 56-0

Aseser de Servicios ¥ Registros Migratorios

0C7- 56-0

V.2 Gerencia de Usuarios

101 [Gerente de Usuaries EN 007- 56- 0 1 1
102 |Secretaria de la Gerencia de Usuarios AD2 007- 56-0 1 1
103 |Especialista en Calidad de Servicics PR2 007- 56- 0 1 1
104 |Espegialista en Innovagion | PR1 £07- 56-0 1 1
105 |Especialista en [nnovacian il PR3 007- 56-0 1 1

1 1

3 3

V.3 Gerencia de Registro Migraterio

110 |Gerentz de Registro Migratoric EN 007- 56-0 EC + 1
111 |Secretaria de la Gerencia de Registro Migratorio AD2 007- 58-9 3P- AP 1 1
M. 112 |Asistente de la Gerencia de Registro Migratorio TE1 067- 58- 0 SP- AP 1 1
113 |Especialista en Derecho Administrativo PR1 007- 56- 0 SP- ES 4 1
v.3.1 Subgerencia de Registros de Nacionales
114 |Subgerente de Registros Nacionales EJ2 007-58- 1 EC 1 1
115 |Secretaria de la Subgerencia de Registios de Nagionales AD3 007- 56 1 SP- AP 1 1
116  |Especialista en Derecho Administrativo PR2 O07- 55- 1 SP- ES 1 1
117 | 121 | Téenico Adminisiraiivo en Registros de Nacionales TE1 007- 56- 1 SP-ES 5 5
122 {Técnico en Control de Calidad TE1 007-56 1 8P- ES 1 1
123[ 124{Téanico Administrativo en Pasaportes TE1 Q07- 56-1 SP- ES 2 2
V.3.1.1  iAgencia Ate
125 1Jefe de Agencia PR2 007- 58- 2 SP- ES 1 1
126 [ 124 iTéenice Administrativo en Pasaportes TEA 007- 56- 2 SP- AP 4 4
Vv.3.1.2  [Agencia Miraflores
130 tldefe de Agencia PR2 007- 56- 2 8P-ES 1 1
131 1 135 fTécnico Administrativo en Pasaportes TE1 007- 56-2 SP- AP 5 5
V.3.1.3 [Agencia Lima Norte
136] 137]Jefe de Agencia PR2 007- 56- 2 5P-ES 2 2
138 l 145 | Técnico Adminisirativo en Pasaportes TE1 007- 56- 2 SP- AP 8 8
V.3.1.4 |AgenciaCallag
145 147]Jefe de Agencia PR2 007- 56- 2 SP-ES 2 2z
148 | 155 1 Técnico Adminisirativo en Pasaportes TEY 007- £6- 2 SP- AP 8 8
V315 iAgencia AlJCH
156] 158 [técnico Adminisiatvo en Pasapories TEY 007-56- 2 SP- AP 3 3
V.3.1.6 ;Agencia de Huancayo
169 |Jefe de Agencia PR2 007- 56- 2 SP-ES 1 1




Espacialista en Verfficacian y Fisc:

10

160  |Técnico Administrativo en Pasaportes TE1 007- 56- 2 5P- AP 1 1
V.3.2 Subgerancia de Registros de Extranj

161 |Subgerente de Regisos de Extranjeros 007-36-1 1 1

162 |secretaria de la Subgerencia de Registros de Extranjeros 007- 58-1 1
163 167 |Tecnico Administrafi Regisfres de Exiranj [1] 1
ViR Gerencia de Servicios Migratorios

188 |Garente de Sarvicios Migratorios El 007-56-0 EC 1 1

169 |Secretaria de Gerenia de Servicios Migratorios AD2 007- 56-0 SP- AP 1 1

170 [Especialista en Derecho Administrative PR1 007- 56-0 SP-ES 1 1
W11 Subgerencia de Inmigracién y Nacicnalizacion

171 {Subgerente de Inmigracion y Nacionalizacion EJ2 £07- 56- 1 EC 1 1

172 |Secretaria de la Subgerencia de Inmigracitén y Nacionalizacian AD3 007- 56- 1 SP- AP 1 1

173 |Asistente dela Subgerencia de Inmigracion y Nagicnalizacion TE1 007- 56- 1 SP- AP 1 1

174 |Especialista en Inmigracion PR2 007- 58- 1 SP-ES 1 1

175 |Especialista en Macionalizacian PRZ 007-56-1 SP- ES§ 1 1
176 | 180 {Analista de Migraciones It PRZ 007- 56- 1 SP- AP & 5
181 | 192 jAnalista de Migragiones I PR3 007- 56- 1 SP- AP 12 12
V112  |Subgerencia de Movimiento Migratorio

193 |Subgerente de Mavimiento Migratorio EJ2 007- 56- 1 EC 1 1

164 {Secretaria de la Subgerencia de Movimiento Migratorio AD3 007- 56- 1 SP- AP 1 1

195 |Asistente de ja Subgerencia de Movimiento Migratorio TE! 007- 56- 1 8P-ES 1 1
186 | 197 {Especialista en Derecho Administrative PR2 007- 56- 1 SP-ES 2 2
188 | 201 {Técnico Administrativo TE! 007- 56- 1 SP-ES 4 4

207  iEspeciaiistz @n Rectificaciones PR3 007-56- 1 SP- AP 1 1
V1.1.2.1 {Puesto de Control Migratoric Pto. CALLAQ

203 |Jefe de Control Migratoric - Pio. Calao PR1 007- 56- 2 EC 1 1

204  |Asistente de Control Migratorio - Plo. Callac TE1 007- 56- 2 SP- AP 1 1
205| 208 |Oficial de Migraciones Il PR3 007- 56- 2 SP-ES 4 4
V1.1.2.2 |Pueste de Control Migratorie -ALICH

209 |Jefe de Control Migratorio - AIJCH £i2 007- 56- 2 EC 1 1

210 |Secretaria de Control Migratorio AD3 007- 56- 2 SP- AP 1 1
2111214 | Técnico en Soperte Informatico TE2 07- 56- 2 SP- ES 4 4
215 | 218 | Oficial en Migraciones | {Supervisor) PR1 007- 56- 2 SP- ES 4 4
219 | 226 | Oficial en Migraciones 1 (Coordinador) PR1 007- 56-2 SP-EB 3 8
227 | 340 | Oficial de Migraticnes 1l PR2 007- 56- 2 SP-ES 114 114
341 | 454 | Oficiat de Migraciones ill PR3 007- 56-2 SP-ES 114 114
Vl.1.2.3 |Subgerencia de Verificacion y Fiscalizacién

455 |Subgerente de Verficagién y Fiscalizacion EJ2 007- 56-1 EC 1 1

456 Secretaria de la Subgerencia de Verficacién y Fiscalizacion AD3 007- 56- 1 Sp- AP 1 1
457 | 460 {Especialista en Verdficacidn y Fiscalizagion PR2 007- 561 SP-ES 4 4

461 alizacion PR1 007- 56- 1 SP-ES 1 !

' Organos Desconcentrados
VL1 Infendencias

Vi1l |Infendencia Lima - Callao
462 | Infendente EJ1 007- 67- 0 EC 1 1
463 [Secretaria il AD2 007-67- 0 SP- AP 1 1
464 | Asistente Adminisirativo de intendancia TE1 007- 67-0 SP- AP 1 1
4658  |Chefer Il AD2 007-67-0 SP- AP t 1
466  |Especialista en Agminisfracion PR1 007-87-0 SP-ES 1 1
467 |Especialista en Abastesimiento PR3 007-67-0 SP-ES 1 1
o o] 468 |Espacialista en Planificacitn y Desarrollo PR2 007-67-0 5P-ES 1 1
REYMUNDO M e TTeonico en Soporte Informético TE 007- 67-0 5P-ES 1 1
£70  |Especizlistaen Asesoria Legal PR1 007-67-0 SPES 1 1
471  |Especialista en Asesoria Legal PR2 007-67-0 8P-ES 1 1
472 |Supervisor de Servicios Migratorios EJ2 007-67-0 SP-EJ 1 1
473 |Supervisor de Regisiros Migratorios EJ2 007- 67-0 5P-EJ 1 1

Vil.1.2  |intendencia Sur
474 | Infendenie EJt 007-67- 0 EC 1 1
475 [Secretariall A2 007- 67- 8 SP-AP 1 1
476 |Asistente de ia Intendencia Sur TE1 007- 67- 0 §P- AP 1 1
477 |Chofer § AD2 007-67-0 SP-AP 1 1
478  |Especialista en Administracion PR1 007-67- 0 SP-ES 1 1
475  |Especialista en Abastacimiento PR2 007-67- 0 SP-ES 1 1
480 |Especialista en Pianificacion y Desarrolle PR2 007- 67-0 SP-ES 1 1
481 [Técnico en Soporte informatico TE1 007-67- 0 SP-ES 1 1
482 |Especiafista en AsesoriaLegal PR1 007- 67-0 §P-ES 1 1
483  |Especialista en Asesoria Legal PR 007-67-0 SP-E§ 1 1
484 |Superviscr de Servicios Migratorios EJ2 007-67-0 SP-E 1 1
485  |Especialista de Inmigracién y Nacionalizacion PR1 007- 67-0 SP-ES 1 1




VI3

486  |Especialista de Movimiento Migratorio PR1 007-67-0 SP-ES i 1
487  |Especialista en Verficacién y Fiscalizacion FR1 007- 67-0 SP-ES 1 1
438 |Supervisor de Registros Migratorics £JZ 007-67-0 SP-EJ) 1 1
489  |Especiafista de Registros de Nacionales FR1 007-67-0 SP-ES 1 1
490 |Especialista de Registros de Exranjercs PR1 007-67-Q §P-ES 1 1
491 [Técnico Administrativo en Registro de Extranjeros TE1 007- 67- 0 SF ES 1 1

CARGO ESTRUCTURAL,

Intendencia Oriente

Infend Norte
492 | Intendente £l 007-67-0 EC 1 1
483 |Secretarall AD2 007- 67-0 SP- AP 1 1
494 tAsistente de la Intendencia Norte TEY 007- 67-0 SP- AP 1 1
495  {Chofer ) AD2 007- 67-0 SP- AP 1 1
486  {Especialists en Administracion PR1 007- 67-0 SP-E3 1 1
447 |Especidlista en Abastesimiento FR2 007-67-0 SP-ES 1 1
498  |Especiaista en Planificacion y Desarrolle PR2 007-67-0 SP-ES 1 1
485 |Técnico en Soporte Infermético TE1 007- 67-0 SP-ES 1 1
500  |Especialists en Asesoria Legal | FR1 007- 67-0 SP-ES 1 1
501 |Especialista en Asesoria Legal It PR2 007- 67- 0 SP-ES 1 1
502  |Supervisor de Servicios Migratorios EJ2 007-67-0 SP-Ed 1 1
503 |Especiaista de Inmigracion y Nacionalizacion PR1 007-67- 0 SP-ES 1 1
504  |Especiafista de Movimiento Migratorio PR1 007-67- 0 SP-FS 1 1
505  |Especialista en Verificacién e | igacion PR1 007-67- 9 $P-£5 1 1
506  |Supensor de Registros Migratorios EJ2 007-67- 0 SP-EJ 1 1
507  |Especialista en Registros de Nacionales PR1 007-67-0 SP-ES 1 1
508  {Especialista en Registros de Extranjercs PR1 007- 67-0 SP-ES 1 1

Técnico Administativa en Registro de Extranjeros 007- 67- 0 1 1

VILY.4

510 | Intendente EN 007-67-0 EC 1 1

511 |Secretaria li AD2 007-67-0 SP- AP 1 1

512 |Asistente de la Intendencia Qriente TE1 Q07- 67-0 SP- AP 1 1

513 |Choferll AD2 007- 67-0 SP- AP 1 1

514 |Especialista en Admini it PR1 007-67-0 SP- ES 1 1

515  |Especialista en Planificacion y Desarrollg PR2 007- 67-0Q SP-ES i 1

516  |Técnico en Soparte Informético TE* 307-67- 0 SP-E8 il 1

517 |Fspecialista en Asesoria Legall PR1 007-87- 0 SP-ES 1 1

&e‘\“m"”’?%) 518 |Especiglista en Asesoria Legal l PR2 007-67-0 5P-ES 1 1
ﬂ§‘: '7»_; 519 |Supervisor de Servicios Migratorios EJ2 007-67- 0 SP-EJ 1 1
z B} ZJ 520 |Especialista de Inigracién y Nacicnalizacion PR1 007-67- 0 SP-ES 1 1
&, SA 521 |Especidiista de Movimiento Migratoria PR 007-67-0 SP-ES 1 1
Iy 4”'5“(\“‘\‘5 522 |Especialista en Verificacion e Investigacidn PR1 007-67-0 SPES 1 1
S, CANAZA E| 523 [Supenvisor de Registros Migratorias EJ2 007-67-0 SP-EJ 1 1
524 |Especialista en Regisiros de Nacionales PR1 007-67-0 8P-ES 1 1

525  |Especialista en Registros de Extranjeros PR1 007-67-0 SP-ES 1 1

526  |Secretaria i AD3 007- 67-0 SP- AP 1 1

627 ¢Técnico Administrative en Registros de Extranjeros TE1 007- 67-0 SP-ES 1 1

CARGO ESTRUCTURAL

Jefaturas Zonales
V.21 |Jefatura Zonal de Tumbes
528 |Jefe Zonal EJ2 007- 67- 1 EC 1 1
529 |Secratarialll AD3 007-67-1 SP- AP 1 1
530| 531 | Técnico Administrativo TE1 007-67-1 SP- AP 2 2
537  |Especialista en inmigracién y Nacionalizacion PR2 007-67-1 SP-ES 1 1
533 |Oficiad en Migraciones | PR1 007-67-1 SP-ES 1 1
534| 538 [Oficial en Migraciones I PR2 007- 57-1 SP-ES 5 §
Oficial en Migrationes I 007-67-1 20

VIL2.2 | Jefatura Zonal de Fiura
559 Jefe Zonal EJ2 007- 67- 1 EC 1 1
560  [Secretaria lll AD3 007- 67- 1 SP- AP 1 1
561  |Especialista en Pasaportes PRZ 007- 67-1 SP-ES 1 1
562  {Técnico Administrativo TE2 007-67-1 SP- AP 1 1
563  |Especiafista en Inmigracion y Nacionalizacién PR2 007- 67-1 SP-ES 1 t
564 {Oficial en Migraciones | PR1 007- 67- 1 SP- E5 1 1




565 568] Cficial en Migraciones 4
5 Oficial en Migraciones il

[oor-67-1] SP-ES [ -1 4] ]

VIlz3  |Jefetura Zonal de Chiciayo
584 |Jefe Zonal EJ? 007-67-1 EC 1 - 1 X
585  |Secretaria i AD3 007- 67-1 SP- AP 1 - 1
586  |Especialista en Pasapories PR2 007- 67-1 SP-ES 1 - i
5871 588 | Yécnico Administrative en Pasapories TE2 007- 671 SP-ES 2 - 2
589 [Especialista en Inmigracion y Nacionalizacidn PR2 07- 67-1 SP-ES 1 - 1
590] 581 ]Oficial en Migraciones !l PR2 007- 67- 1 SP-ES - 2
592  jOficial en Migraciones Il PR3 007- 67-1

Jefatura Zenal de Truillo
583 |Jefe Zona! El2 007- 67- 1 EC 1 - 1 X
584 |Secretaria !l AD3 007- 67- 1 SP- AP 1 - 1
585 |Especialista en Pasaportes PR2 007- 67-1 §P-ES 1 - 1
595| 568 | Técnico Administrative en Pasaportes TE2 007- 67- 1 SP- ES - 3
539 |Especialista en Inmigracion y Nacionalizacion PR2 007-67- 1 5P- ES 13 - 1
800 | 601 | Tecnico Administrative an Inmigracian y Nacionalizagidn TE1 807~ 67- 1 SP-£5 o . F]
602 | 604 |Oisial en Migracionss || PR? 007- 67-1 SP-ES 3 - 3
Oficiaf en Migraciones 1) 007- 67-1 1 1

| CARGO ESTRUCTURAL

.2, Jefatura Zonal de Chimbote
606  [Jefe Zonal 2 007-67-1 EC 1 - 1 X
607  |Secretaria i AD3 007-67-1 SP- AP 1 - 1
608 |Tecnico Adminisrativo TE1 007-67-1 SP-AP - 1
609 {Especialista en Pasaportes PR2 007-87-1 SP-ES - 1
610  {Técnico Adminisirafivo en Pasaportes TE2 007- 67-1 SP-ES 1 - 1
611 {Especialiste en Inmigracidn y Nacionalizacié PR2 | 007-67-1 SP-ES 1| - 1
612 {Oficial en Migraciones l PRZ 007- 67- 1 SP- ES i - 1
Oficial en Migracianes Rl 007- 67-1 1 1

TAL UNIDAD DREANICK

CARGO ESTRUCTURAL

Jefatura Zanal de lquites

614 |Jefe Zonal EJ2 007- 67-1 EC 1 - 1 X
615 |Secretarali AD3 007- 67-1 SP- AP 1 - 1
616  |Especialista en Pasaportes PR2 007- 67-1 SP-ES 1 - t
617 [Técnico Administrativo en Inmigracién y Nacionalizacion TE1 O07- 67- 1 SP-E§ 1l - 1
618{ 621 [Oficial en Migracionas Il PR2 007- 67-1 $P- ES 4 - 4
Cficial en Migraciones I . 007 671 ) ]

625 |Jefe Zonal EJ2 007- 67- 1 £C - 1 X
626 |Secretarialll AD3 007-87-1 SP- AP 1 - 1
627  |Técnico Administrativo TE1 007- 67-1 SP- AP 1 - 1
628  {Especialista en Pasaportes PR2 007-67-1 SP-ES 1 - 1
620  {Especialista en Inmigracién y Nacionalizacian PR2 007-67-1 SP-ES 1 - 1
630 }Oficial en Migraciones | PR1 007-67-1 SP-ES 1 - 1
631 | 632 {Oficial en Migraciones If FR2 007-67-1 SP-ES 2l - 2
Oficial en Migraciones Il 007- 67-1 3 3

Jefatura Zonal de Pucallpa

636 |Jefe Zonal ’ EJ2 007-67- 1 EC 1 - 1 X
8§37  |Secretanalil AD3 BO7-67-1 SP- AP 1 - 1
538 [Tegnico Administrative TE 007- 67-1 SP-AP 1 - 1
639 |Especialista en Pasaportes PR2 007- 67-1 SP-ES i - 1




LREYMUNDG

640  |Espeialista en Inmigracidn y Nacionalizacisn

PR2

007-67-1

§P-FS

641 |Oficial en Migraciones |l

PR2

007- 67-1

§P- E8

§42  |Oficial en Migraciones 1§

Jedatura Zonal d Cco

PR3

007- 67-1

SP-ES

643 |Jefe Zonat

EJ2 007-67-1 EC 1 - 1

844 |Secrotarfa 1Y AD3 GG7- §7-1 SB- AP I 1
645 |Técnico Administrative TE? 007- 57-1 §P- AP 1 - 1
645 |Especialista en Pasapories PR 007-67-1 SP-ES il - 1
647] 48[ Teanico Adminisiraivo en Pasaportes 1E2 007-67-1 5P- ES q - 2
649  |Especiglista en Inmigracion y Nacionalizacion PR2 007-67- 1 SP- ES 1 - 1
650 |Técnico Administrative en Inmigracién y Nacionalizacion TE1 007-67- 1 SP-ES 1l - 1
Oficial en Migraciones I} 3 3

Vii.2.10  |Jefatura Zonal de Arequipa

Vil.2.11  |Jefatura Zonal de llo

654 |Jefe Zonat £J2 007-87-1 EC 1 - 1
655 |Secretarialll AD3 007- 67-1 SP- AP 1 - 1
656  |Especialista en Pasaportes FR2 007-67- 1 SP-ES 1 - 1
657 |Técaico Administrativo TE2 007-67- 1 SpP- AP i - 1
658 | 658 | Tecnico Administrativo en P: TE? 007-67-1 Sp-ES 7| - 2
660 661 |Especialista en Inmigracién y Nacionalizacian PR2 007-67-1 SP-ES 2l - 2
667 | 654 [Oficial en Migraciones Il PR2 007-67-1 8P- ES i 3

Jetatura Zanal e Puno.

665 |Jefe Zonal El2 007-67-1 EC 1
666  [Secretaria lil AD3 007-67-1 SP- AP 1
667 |Técnico Adminisirativo TE2 007-67-1 SP-AP 1
868 |Especialista en Pasapertes PR2 007- 67-1 SP- ES 1
669  |Especialista en Inmigracion y Nacionalizacién PR2 007- 67- 1 8P- ES 1
670 |Oficiai en Migraciones Il PR2 007-67-1 SP-ES 1

Oficial en Migraciones [l B07-67-1 1

i FRE ]

672 |Jefe Zonal EJ2 NO7-67-1 EC 1 - 1
673 [Secretaria lll AD3 007- 67- 1 SP- AP 1 - 1
674]_675 Técnico en Administracion TE2 007- 67-1 SP- AP 2 - 2]
676 iEspecialista en Pasaportes PR2 067-67-1 SP-ES 11 - 1
677 iEspecialista en Iamigracion y Macionalizacion PR2 007.67-1 SP- ES 1 - 1
678 {Oficial en Migraciones | PR1 007- §7- 1 SP- ES i - 1
679 | 5821 Oficial en Migraciones Il FR2 007- 67- 1 SP-ES L 4
Oficial en Migracicnes Il

VII.2,13 Jefatura acna

704 |Jefe Zonal EJ2 007-67-1 EC 1 -
705 |Secretarialll AD3 007- 67- 1 SP- AP -
706] 708 |Tésnico_en Administracién TE2 007- 67- 1 56- AP R
708  |Especiaistaen P PRZ 007-67-1 SP-ES 1 -
| n| 12| Técnico Administrativo en Pasaportes TE2 007-67-1 SP-ES i -
713 |Especialista en Inmigracién y Nacionalizacién PRZ 007- 67-1 SP-ES oo
714| 715|Técnico Administrativo en Inmigracién v Nacionalizacion TE1 007-67-1 SP-ES 2 -
716 |Oficial en Migraciones | PR1 007- 67-1 SP-ES -
71?] 7240ficial en Migraciones il PR2 007- 67-1 SP-ES 8 -
Ofictal en Migracicnes Il 007- 67-1

[ToTAL DE PUESTOS |

819 |

-] 819 ]




RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL -MIGRACIONES

_EN_‘HDAD: SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE MIGRACIONES L PP X
SECTOR : INTERIOR
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS CLASIFICACION (2)
TOTAL {3)
. Kl FPlEc]| spps | sp-ea | sPES | sP-AP
Superintendencia Nacional de Migraciones N E! 0 ) 0 4 ]
Crgano de Control Institucional BIE [] ] 2 1 4
Oficina de Fortalecimiento &fico y Lucha contra la Corrupeién A 0 [ 5 1 o7
Gerencia General . A IE 0 [ 0 F] 5
Oficina de Imagen y Comunicacion Estratégica o] 1 [ [ 3 1 5
Oficina General de Administracion y Finanzas [ 0 [ 11 ] El
Oficina General de Recursos Bumanos ¢ |1 0 3 5 1 7
QOficina General de Tecnologias de ia Informacién, Comunicagiones y Estadistica 4] 0 [ 14 1 18
Oficina General oe Asesoria Juridica (K 0 [ 6 2 ]
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto af1 0 [] [3 2 N
Gerencia de Polilica Migraloria 0] 0 [] 7 1 9
Gerencia de Sencios Migratorios 01 [} [ 1 1 3
Subgerencia de Inmigracian y Nacionalizacion o4 [ [] F] 18 22
Subgerencia de Movimiento Migratorio af 3 [] [] 255 4 262
Subgerencia de Verificacion y Fiscalizacién [ B 0 [ 5 1 7
Gerencla de Usuarios o0l 0 a 4 4 9
Gerencia de Registro Migratorio 0f1 0 [ 1 2 4
Subgerencia de Regisiros de Nacionales af 0 [} 16 30 47
Subgerencia ce Registros de Extranjeros ¢ 0 [ 5 1 E
Intendencias 0] 4 0 z a1 13 3
Jefaturas [ EE] 0 [ 252 b1 292
TOTAL {4) B “Yl4z] o | & | eal [ 127 | 819
(5) . TOTAL OCUPADOS . . ) L . . . 0 .
{6) . TOTAL PREVISTOS DD . e ) ... B3
7) __ TOTAL GENERAL .. .. .- L. i e e . ) . 819




Anexo |

1 42 0 8 641 127

EREYMUNDO M.




