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“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad"

Brefa, 13 de Noviembre del 2019
INFORME N° 000007-2019-SPM-RH/MIGRACIONES

A: DANIEL DARIO SEDAN VILLACORTA
DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS

De: SILVIA DANA PILCO MONTES DE OCA
Oficina General De Recursos Humanos

Asunto: PORCENTAJE DE PERSONAL CON DISCAPACIDAD, PORTAL DE
TRANSPARENCIA.

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente e informarle sobre el asunto de
la referencia lo siguiente:

. ANTECEDENTES:

1.1 Segun Directiva Interna N° 001-2016-MIGRACIONES-GG, Procedimiento para la
atencion de Solicitudes de Acceso a la Informacion Publica y Publicacién de
Informacion en el Portal de Transparencia de la Superintendencia Nacional de
Migraciones, la Oficina General de Recursos Humanos es responsable de brindar
informacion para publicar en el Portal de Transparencia lo relacionado a la
Informacion del Personal.

1.2 En la Ley General de la Persona con Discapacidad — Ley 29973, en trabajo y
empleo, podemos encontrar diversos beneficios relativos al trabajo y promocion
del empleo para la persona con discapacidad, quienes cuentan con los siguientes
beneficios:

- Servicios de Empleo — Art. 46.2 “El estado incorpora a las personas con
discapacidad en sus programas de formacion laboral y actualizacion”.

- Bonificaciéon en los concursos publicos de méritos — Art. 48 “Cumpliendo los
requisitos y puntaje aprobatorio, la persona con discapacidad obtiene una
bonificacion del 15% sobre el puntaje final en la evaluacion”.

1.3 La informaciéon que proporciona el area de Legajos de la Oficina General de
Recursos Humanos, indica que no existe personal contratado, o cesado de marzo
a la fecha, en condicién de discapacidad.

II. ANALISIS

2.1 Actualmente, la informacion del personal con discapacidad en la
Superintendencia Nacional de Migraciones es la siguiente:
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PERSONAL DE MARZO DE MARZO A OCTUBRE 2019

Regimen Decreto Legislativo N° 276 Decreto Legislativo N° 1057
Laboral
Total de Trabajadores/as Total de Trabajadores/as
191 974
Informacion : .
Discapacidad | Discapacidad | Discapacidad | Discapacidad
1 190 3 971

2.2 En los siguientes cuadros, se detallan cargo, fecha de ingreso, régimen de
contrato y porcentaje de poblacion total del personal con discapacidad:

PERSONAL DE MARZO A OCTUBRE 2019

Cargo Fecha de Ingreso Régimen Laboral
Asistente de Registro 22/05/2017 CAS
%‘fgiig”a' en Soporte 27/12/2017 CAS
Técnico Apoyo Administrativo 01/10/2013 CAS
STA 01/05/2017 Reg. Lab. 276
POBLACION TOTAL A OCTUBRE 2019
Estado Situacional N° Trabajadores Porcentaje
Personal con discapacidad 4 0.34%
Personal sin discapacidad 1161 99.66%
Total 1165 100.00%

Los servidores ascienden a 1,165; del total, el 0.34% representa al personal con
discapacidad.

. CONCLUSIONES

3.1 La Superintendencia Nacional de Migraciones tiene a 4 personas con
discapacidad, que representan el 0.34%, del total de personal, periodo marzo a
octubre del 2019.

3.2 El nivel remunerativo del personal con discapacidad de marzo a octubre del 2019
oscila entre S/1,289.67 (mil doscientos ochenta y nueve con 67/100 soles) y
S/4,500.00 (cuatro mil quinientos soles).

3.3 El equipo de Legajos de la Oficina General de Recursos Humanos informé que
desde el mes de marzo al mes de octubre del 2019 no hubo ingresos o renuncias
de personas con discapacidad, tal como se desprende de la informacién brindada.
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IV. RECOMENDACION

4.1 Remitir el presente informe a la Oficina General de Tecnologias de la Informacion,
Comunicacién y Estadistica, con la finalidad de que sea registrada en el Portal de
Transparencia.

Es todo cuanto informo a usted, para los fines pertinentes.

Atentamente,

(SPM)
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