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Codigo Version
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PROCESO CAS N° 006 - 2026 - MIGRACIONES

UN(A) (01) ASISTENTE EN BIENESTAR SOCIAL
UNIDAD DEL DESARROLLO DEL RECURSO HUMANO

I. CRITERIOS DE EVALUACION (*):

Sera de caracter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacién A), B) 6 C).

A) REVISION DE DOCUMENTOS: C) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:
. . La experiencia laboral serd considerada de acuerdo a lo sefialado en las
1 Formato de Hoja de vida
Bases del Proceso CAS.
2 Declaracién Jurada de Ausencia de 5 Experiencia general: Tres (03) afios en el sector publico
Incompatibilidades. y/o privado
B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA, CAPACITACION 6 Experiencia especifica: Dos (02) afios en el puesto y/o
y/u OTROS funcion y/o materia, en el sector publico y/o privado.
3 Egresado universitario en la carrera de Trabajo
Social
Programa de Especializacion y/o Diplomado en
4 Gestidn de Recursos Humanos y/o Gestidn de
Bienestar y/o afines.
N2 APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO DETALLE ENTREVISTA
FECHA Y HORA
JUEVES 29/01
1 ALMEYDA LIZARBE, DAYANA CALIFICA 53.00 HORA: 09:30AM
(PRESENCIAL)
JUEVES 29/01
2 LEGUIA CHANG, SARA PATRICIA CALIFICA 52.00 HORA: 09:50AM
(PRESENCIAL)
JUEVES 29/01
3 COASACA CAMACHO, CECILIA GUADALUPE CALIFICA 50.50 HORA: 10:10AM
(PRESENCIAL)
JUEVES 29/01
4 CASTRO CLAUDIO, LISBETH YORSY CALIFICA 48.00 HORA: 10:30AM
(PRESENCIAL)
5 ALEGRE MIJA, ADELA NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 2
6 BOBADILLA VALDERRAMA, DEYSI ESTHER NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 2
7 CANDIOTTI BONIFAZ, LUIS FABRIZZIO NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITON®3Y 4
8 CASIMIRO CASAS, KATHERINE MIGUELINA NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 2
9 COLQUE ARISMENDI, JAQUELINE ROXANA NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITON® 1Y 2
10 CONDORI TEJADA, KEILA MAIJORIE NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITON® 1Y 2
11 CORONEL CRUZ, DAYANA MAYELI NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITON®1Y 2
12 DOMINGUEZ BASILIO, KATHERING NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITON®3Y 4
13 FLORES PACHECO, SAUL NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 1
14 FUENTES MARCA, MIGUEL ANGEL NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITON®3Y 4
15 HERNANDEZ CASTRO, STHEFANY FABIANE NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 2
16 HUAPAYA ESPEJO, KARINA VIRGINIA NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITON® 1Y 2
17 MALLAUPOMA MUROZ, KARINA CECILIA NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 2
18 MONTALVO LAZARO, YESSENIA DORIS NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 1




19 NARANJOS ALABA, LUCAS OBED NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITON® 1Y 2
20 OBANDO BERNAL, CLAUDIA FRANCHESKA NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITON® 1Y 2
21 OTOYA ALTAMIRANO, LORENA LISBETH NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 2
22 SALCEDO CARRASCO, KAROL NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 2
23 SALINAS GRANDA, GABRIELA NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITON® 1Y 2
24 VALDEZ ALACHE, JOSE ALONSO NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITON°5Y 6
25 VASQUEZ PASACHE, GIANELLA NAYDU NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 5
26 VILLALTA CAYLLAHUE, FIORELA NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 2

A LOS POSTULANTES QUE CALIFICAN

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de Entrevista Final realizardn la misma virtual o presencial en el horario y fecha establecida.

2. El postulante debera presentarse con su DNI, al inicio de la videollamada.

3. El postulante recibira un correo electrénico con las indicaciones para acceder a la videollamada, al correo registrado.

4. El postulante debera presentarse con cinco (05) minutos de anticipacion para el registro correspondiente.

CONSIDERACIONES IMPORTANTES

1. Habilitar un ambiente adecuado que evite cualquier distraccion, sin la presencia y/o acompafiamiento de terceras personas.

2. El/La postulante debera acercarse a la entrevista de manera PRESENCIAL a la siguiente direccidn: Av. San Felipe N° 1109 - Jesus Maria (Al costado del
Circulo Militar), en el horario indicado, asimismo debe traer su DNI en fisico.

3. Durante la entrevista queda prohibido el uso de celulares u otros dispositivos electrdnicos.

COMENTARIOS

Lima, 27 de enero de 2026

COMITE DE SELECCION CAS

(*) La cantidad y denominacidn de los criterios de evaluacién podrd modificarse debido al perfil del puesto del proceso CAS, actualizacién de normativa en la materia o la evaluacion técnica de la

ORH
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