“'GR“C'C’NF?-%- ACTA DE PUBLICACION DE RESULTADO FINAL

Caédigo Versién
S01.0RH.FR.080 03
PROCESO CAS N° 017- 2026 - MIGRACIONES
UN(A) (01) ANALISTA LEGAL EN INTEGRIDAD
OFICINA DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL - OFICINA DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL
. Bonif. de 5 5 Bonif. de jévenes técnicos y
EVALUACION ;T:;I:ZSD;':;)GI‘:B ENTREVISTA. [venes técnicos| oo F::':\'f'( ;’:% ;‘:::':g::c'l profesionales (1,2,3% al PF) () |  RESULTADO
N° APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR . PERSONAL | y profesionales o z FINAL CONDICION (*)
Eval. Cur.) PF= EC+EP+a+b del PF) (15% del PF)
(EC) (EP) (10% a la EP) RF=PF+c+d+e
(a) (b) (c) (d) 1% 2% 3%

1 |PONCE MALPARTIDA, MIGUEL ANGEL 52.50 31.00 83.50 83.50 GANADOR
2 |PIPA HUISA, CARLOS 52.50 17.33 - - NAP
3 |MORON HUAMAN, DANIEL GUSTAVO 49.50 0.00 - - NSP

(*) En el caso de el/los postulante(s) que no se presentaron en la entrevista personal, colocar el término "NSP"

En el caso de el/los postulante(s) que no lograron alcanzar el puntaje minimo aprobatorio, colocar en término "NAP”
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE RESULTADO
1 PONCE MALPARTIDA, MIGUEL ANGEL 83.50 GANADOR

Los detalles de la contratacion, documentacion a presentar y el periodo de suscripcidn del contrato serdn remitidos mediante correo electrénico, el cual declaré en el formato Hoja de vida.
2. El postulante declarado GANADOR debera acercarse a la direccién indicado en el correo de bienvenida, dentro del plazo establecido por ley, a fin de suscribir el Contrato respectivo, asi mismo, de no

suscribir el contrato por causas imputables a él, se llamard al accesitario para la suscripcion de contrato.
3. El postulante declarado ganador, a la firma de contrato no debe mantener vinculo laboral con ninguna entidad.
4. Elinicio de labores sera al dia siguiente de la suscripcion del contrato, salvo acuerdo y conformidad del area usuaria.

Lima, 17 de marzo del 2026
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