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ACTA DE PUBLICACION DE RESULTADO FINAL

Codigo Version
S01.0RH.FR.080 03
PROCESO CAS 007-2026-MIGRACIONES
EXPERTO LEGAL EN DERECHO LABORAL
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
N Bonif. de Bonif. de jévenes técnicos y
AR DZ ‘:::; ETEEISTR jovenes Bonif. de | Bonif. Cond. | Profesionales (1,2,3% al PF)
. P " P (e)
N° APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | Calif.(25% de | PERSONAL | tecnicosy :T::’E: '"Abl REVS (3 | (= RE?:E;‘:DO:'"AL CONDICION (*)
Q) Ia Eval. Cur.) () profesionales = EC+EP+a+| del PF) (15% del PF) =PF+ctd+e
@ (10% a la EP) (c) (d) 1% 2% 3%
(b)
1 CAMACHO GAVIDIA, MILAGROS ELIZABETH 46.00 - 31.67 - 77.67 - - - - - 77.67 GANADORA
2 APAZA CASTILLO, NATALY MILAGROS 52.00 - 0.00 - - - - - - - - NSP
(*) En el caso de el/los postulante(s) que no se presentaron en la entrevista personal, colocar el término "NSP"
En el caso de el/los postulante(s) que no lograron alcanzar el puntaje minimo aprobatorio, colocar en término "NAP”
RESULTADO FINAL
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE RESULTADO
1 CAMACHO GAVIDIA, MILAGROS ELIZABETH 77.67 GANADOR (A)

1. Los detalles de la contratacion, documentacion a presentar y el periodo de suscripcidn del contrato seran remitidos mediante correo electrénico, el cual declaré en el formato Hoja de vida.

El postulante declarado GANADOR debera acercarse a la direccion indicado en el correo de bienvenida, dentro del plazo establecido por ley, a fin de suscribir el Contrato respectivo, asi

mismo, de no suscribir el contrato por causas imputables a él, se llamara al accesitario para la suscripcion de contrato.

3. El postulante declarado ganador, a la firma de contrato no debe mantener vinculo laboral con ninguna entidad.

4. Elinicio de labores serd al dia siguiente de la suscripcién del contrato, salvo acuerdo y conformidad del area usuaria.

COMITE DE SELECCION CAS

Lima, 03 de febrero de 2026

La reproduccion total o parcial de este documento, constituye una “COPIA NO CONTROLADA”.




