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UN (01) - EXPERTO LEGAL EN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO
UNIDAD DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

I. CRITERIOS DE EVALUACION (*):

Serd de cardcter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacién A), B) 6 C).

A) REVISION DE DOCUMENTOS: C) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:
1 Formato de Hoja de vida La experiencia laboral sera considerada de acuerdo a lo sefialado en las Bases del
Proceso CAS.
2 Declaracién Jurada de Ausencia de Incompatibilidades. 8 EXPEI’IEnCIa general: Ocho (08) afios en el sector piiblico y/o
privado.
B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA, CAPACITACION Experiencia especifica: Seis (06) afios de experiencia en el puesto
y/u OTROS 9 y/o funcién y/o materia en el sector publico y/o privado.
3 Titulo otorgado por la universidad en la carrera de 10 Experiencia especifica: Cuatro (04) afio en puesto y/o funcién y/o
Derecho. materia,en el sector publico.
Egresado de maestria en Gestion Publica y/o Derecho
4 "
Laboral y/o Recursos Humanos o afines.
Curso Programa de Especializacién y/o Diplomado en
5 Gestion Publica y/o dministracién Publica.
Programa de Especializacion en Recursos Humanos y/o
6 Procedimiento Administrativo General y/o Régimen
Disciplinario y/o Procedimiento Administrativo
Disciplinario.
Curso en Procedimiento Administrativo Sancionador y/o
7 Derecho Administrativo y/o Derecho Laboral (24 horas
continuas o 40 horas acumuladas).
Ne APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO DETALLE CIOURE AR
FECHA Y HORA
1 VICTORIO CRUZ, YERSON CALIFICA 52.00 VIERNES 03/10
11:00 HRS
2 LA SERNA VIDAL, GUSTAVO VERNE CALIFICA 51.50 VIERNES 03/10
11:20 HRS
3 ROBLES HUANCA, LAURA ELIZABETH CALIFICA 49.00 VIERNES 03/10
11:40 HRS
4 AUCARURI MENA, PAULO CESAR NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 04 -
5 GUTIERREZ CASTILLO, SYLVIA ALEJANDRA NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 06 Y 07 -
6 HERRERA GUTIERREZ, DAVE CHRISTOPHER NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 09 Y 10 -
7 REVILLA JIBAJA, JESUS ANTONIO NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 05 Y 06 -
8 SUAREZ TOLEDO, GERALDINE SHIRLEY NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 01 'Y N° 02 -
9 VILLA ORTIZ, CARLOS MIGUEL NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 05 -
10 YPANAQUE RUPAY, EVELIN ROCEMARY NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 09 Y 10 -

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de Entrevista Final realizaran la misma virtual o presencial en el horario y fecha establecida.
2. El postulante debera presentarse con su DNI, al inicio de la videollamada.

3. El postulante recibira un correo electrdnico con las indicaciones para acceder a la videollamada, al correo registrado.

4. El postulante debera presentarse con cinco (05) minutos de anticipacién para el registro correspondiente.

CONSIDERACIONES IMPORTANTES

1. Habilitar un ambiente adecuado que evite cualquier distraccién, sin la presencia y/o acompafiamiento de terceras personas.

2. El/La postulante deberd contar con un dispositivo electrénico (Laptop o PC de escritorio) con acceso a internet, cdmara de video y audio, los cuales
deberdn tener encendido durante todo el desarrollo de la entrevista, caso contrario serd descalificado del proceso.

3. Durante la entrevista queda prohibido el uso de celulares u otros dispositivos electrdnicos.

COMENTARIOS

Lima, 02 de octubre de 2025

COMITE DE SELECCION CAS

(*) La cantidad y denominacicn de los criterios de evaluacién podrd modificarse debido al perfil del puesto del proceso CAS, actualizacién de normativa en la materia o la evaluacion técnica de
la ORH
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