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PROCESO CAS N° 338 - 2025 - MIGRACIONES
COORDINADOR(A) EN ADMINISTRACION DE SERVIDORES
UNIDAD DE PLATAFORMA Y SEGURIDAD TECNOLOGICA

I CRITERIOS DE EVALUACION (*):

Serd de caracter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacién A), B) 6 C).

A) REVISION DE DOCUMENTOS: C) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:

La experiencia laboral serd considerada de acuerdo a lo sefialado en las Bases del

1 Formato de Hoja de vida Proceso CAS.

Experiencia general: Seis (06) afios en el sector publico y/o
2 Declaracion Jurada de Ausencia de Incompatibilidades. 7 P 8 (06) P! v/

privado.
B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA, CAPACITACION y/u 8 Experiencia especifica: Cuatro (04) afios en puesto y/o
OTROS funcién y/o materia, en el sector publico y/o privado.
Titulo otorgado por universidad en las carreras de Ingenieria
3 de Sistemas y computo o Ingenieria de Sistemas o Ingenieria 9 Experiencia especifica: Dos (02) afios en nivel minimo de
Electrdnica o Ingenieria Informatica o Ingenieria de las Especialista en el sector publico y/o privado.
Telecomunicaciones y/o afines por la formacién.
Programa de Especializacién y/o Diplomado en
Administracién de Microsoft Windows Server y/o € L ifica: Tres (03) af to y/o funcié
4 Configuracion de Microsoft Windows Server y/o 10 ;gi::tn:rl; ee;p:f;;ilr reﬂsb“m anos en puesto y/o tuncion
Administracién de Linux y/o Software de Virtualizacién y/o v P! :
Gestion de Proyectos y/o afines.
Curso en Administracién de Servidores Exchange Server 2016
5 0 2019 y/o Digium Certified Asterisk Administrator y/o afines
(24 horas continuas o 40
horas acumuladas).
Curso en Cloud Computing con Microsoft Azure y/o Cloud
6 Computing con AWS y/o Cloud Computing con Google y/o
Fundamentos en ITIL y/o afines
(24 horas continuas o 40 horas acumuladas).
Ne APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO DETALLE AR
FECHA'Y HORA
1 CHAVEZ SIERRA, DEYVID VALERIO CALIFICA 57.00 JUEVES 02/10
HORA: 04:00PM
2 REQUEJO CARRASCO, ALAIN PAUL CALIFICA 52.00 JUEVES 02/10
HORA: 04:25PM
3 ARMAS CASTRO, LEONCIO NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITOS N° 3,4,5Y 6
4 GUTIERREZ GUZMAN, JHON ALEXIS NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 2
5 QUISPE RODRIGUEZ, RUBEN RAIMOND NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 1
6 TASAYCO SARAVIA, RONALD JESUS NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 5
7 VELIZ CASTANEDA, JOSEPH FRANK NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITOS N° 4 Y 6

A LOS POSTULANTES QUE CALIFICAN

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de Entrevista Final realizaran la misma virtual o presencial en el horario y fecha establecida.
2. El postulante deberd presentarse con su DNI, al inicio de la videollamada.

3. El postulante recibird un correo electronico con las indicaciones para acceder a la videollamada, al correo registrado.

4. El postulante debera presentarse con cinco (05) minutos de anticipacion para el registro correspondiente.

CONSIDERACIONES IMPORTANTES

1. Habilitar un ambiente adecuado que evite cualquier distraccién, sin la presencia y/o acompafiamiento de terceras personas.

2. El/La postulante debera contar con un dispositivo electrénico (Laptop o PC de escritorio) con acceso a internet, cdmara de video y audio, los cuales
deberdn tener encendido durante todo el desarrollo de la entrevista, caso contrario serd descalificado del proceso.

3. Durante la entrevista queda prohibido el uso de celulares u otros dispositivos electrdnicos.

COMENTARIOS

Lima, 01 de octubre del 2025

COMITE DE SELECCION CAS

(*) La cantidad y denominacicn de los criterios de evaluacion podrd modificarse debido al perfil del puesto del proceso CAS, actualizacién de normativa en la materia o la evaluacion técnica de la
ORH
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