MIGRACIONES .5 2,

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

FE DE ERRATAS

ACTA DE PUBLICACION DE EVALUACION CURRICULAR

La Superintendencia Nacional de Migraciones en salvaguarda de los principios de meritocracia,
transparencia e igualdad de oportunidades aplica procesos de fiscalizacion posterior a sus procesos en
cualquier etapa, en virtud a ello se COMUNICA a los postulantes del PROCESO CAS 337-2025-
MIGRACIONES la Fe de Erratas del Acta de Publicacion de Evaluacion Curricular emitida el 30 de
setiembre de 2025, de acuerdo al siguiente detalle:

DICE:

I. CRITERIOS DE EVALUACION (*):

ENTREVISTA
o
N APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO DETALLE FECHA Y HORA
JUEVES 02/10
1 MONDRAGON CAMIZAN, GEIDI CALIFICA 49.00 HORA: 11:30AM
(PRESENCIAL)
(.)
22 HERNANDEZ FLORES, MARTIN ROBERTO | NO CALIFICA No ACREDZ;:\ 4REQUISITO -
()
DEBE DECIR:
ENTREVISTA
o
N APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO DETALLE FECHA Y HORA
JUEVES 02/10
1 MONDRAGON CAMIZAN, GEIDI CALIFICA 49.00 HORA: 11:30AM
(PRESENCIAL)
()
NO ACREDITA
22 HERNANDEZ FLORES, MARTIN ROBERTO | NO CALIFICA REQUISITOS N°6 Y 7 -

Lima, 01 de octubre de 2025
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