MIGRACIONES ,<Ve>,

ACTA DE PUBLICACION DE EVALUACION CURRICULAR

PERU
Caodigo Version
S01.0RH.FR.076 03

PROCESO CAS N° 295 - MIGRACIONES
ASISTENTE EN OPERACION Y ANALISIS DE DATOS

JEFATURA ZONAL DE LIMA

I. CRITERIOS DE EVALUACION (*):

Sera de cardcter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluaciéon A), B) 6 C).

A) REVISION DE DOCUMENTOS:

Formato de Hoja de vida

C) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:

La experiencia laboral serd considerada de acuerdo a lo sefialado en las Bases del

Proceso CAS.
2 Declaracién Jurada de Ausencia de Incompatibilidades. 5 Exper|enC|a general: Cuatro (04) afios en el sector publico y/o
privado.
B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA, CAPACITACION y/u 6 Experiencia especifica: Dos (02) afios en el puesto y/o funcién
OTROS y/o materia, en el sector publico y/o privado.
Egresado técnico profesional (carrera técnico profesional de 04
afos) en las carreras de Computacién e Informatica, Disefio
3 Publicitario, Disefio grafico o afines por la formacidn; o Egresado 7 Experiencia especifica: Un (01) afio de experiencia en el
universitario en las carreras de Ingenieria Industrial, Ingenieria puesto y/o funcién y/o materia en el sector publico.
de Computacion, Ingenieria de Sistemas o Disefio gréfico o afines
a la formacion.
Curso en Gestién Publica y/o Administracién Publica y/ Gestidn
4 de datos base de datos (24horas continuas o 40 horas
acumuladas).
ENTREVISTA
Ne APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO DETALLE
FECHA Y HORA
1 ARANDA ARIAS, MANUEL MARTIN CALIFICA 47.00 MIERCOLES 10/09
10:00 HORAS
MIERCOLES 10/09
2 DIAZ BACILIO, LUIS VICENTE CALIFICA 50.00
10:20 HORAS
MIERCOLES 10/09
3 PUCH VASQUEZ, JEAN PIERRE 48.00
Q CALIFICA 10:40 HORAS
4 ZEVALLOS ROJAS, ERIKA NERIDA CALIFICA 50.00 MIERCOLES 10/09
11:00 HORAS
5 AGUILAR AGUIRRE, DAVID FRANCISCO NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 2 -
6 AMAYA BERROSPI, CESAR AUGUSTO NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 4 -
7 ANTONIO SALAZAR, JHAN CLINTON NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 6 -
8 ANYOSA MITMA, ANDHAIR ESMAHIKEL NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITON®1Y 2 -
9 ASCOYTIA UCEDA, ELSA MASSIELY NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITON®4Y 6 -
10 BARRANTES PISCONTE, RUSBELT EDILBERTO NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 2 -
11 DAMAZO MORILLO, ANTONY FELIPE NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 6 -
12 ESQUIVEL ESCOBAR, DAVID EDGAR NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 4 -
13 GARCIA BARRIENTOS, DIEGO MIGUEL NO CALIFICA NO CUMPLE CON REQUISITO N° 1 -
14 GARCIA HERNANDEZ, BRUNO FABRIZIO NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITON®1Y 2 -
15 LUCIANO MARCELIANO, SEBASTIAN JAVIER NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITON°5Y 6 -
16 LUYA CASTRO, LUDMILA NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 06 -
17 ORE VARGAS, CESAR MANUEL NO CALIFICA NO CUMPLE CON REQUISITO N° 1 -




18 ORTEGA CHAVEZ, LUIS ALCIDES NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITON®5Y 6 -

19 PONCE RENGIFO, JORGE ENRIQUE NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 02 -

20 ROBLES GARCIA, JUNIOR ALDAIR NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITON®5Y 6 -

A LOS POSTULANTES QUE CALIFICAN

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de Entrevista Final realizardn la misma virtual o presencial en el horario y fecha establecida.
2. El postulante debera presentarse con su DNI, al inicio de la videollamada.

3. El postulante recibira un correo electrénico con las indicaciones para acceder a la videollamada, al correo registrado.

4. El postulante debera presentarse con cinco (05) minutos de anticipacion para el registro correspondiente.

CONSIDERACIONES IMPORTANTES

1. Habilitar un ambiente adecuado que evite cualquier distraccion, sin la presencia y/o acompafiamiento de terceras personas.

2. El/La postulante debera contar con un dispositivo electrénico (Laptop o PC de escritorio) con acceso a internet, camara de video y audio, los cuales
deberan tener encendido durante todo el desarrollo de la entrevista, caso contrario sera descalificado del proceso.

3. Durante la entrevista queda prohibido el uso de celulares u otros dispositivos electronicos.

COMENTARIOS

Lima, 09 de setiembre de 2025

COMITE DE SELECCION CAS

(*) La cantidad y denominacion de los criterios de evaluacion podrd modificarse debido al perfil del puesto del proceso CAS, actualizacién de normativa en la materia o la evaluacion técnica de la
ORH
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