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PROCESO CAS N° 263 - MIGRACIONES
UN (01) ASISTENTE EN GESTION MIGRATORIA |

SUBDIRECCION DE GESTION TECNICA MIGRATORIA

1. CRITERIOS DE EVALUACION (*):

Sera de cardcter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacion A), B) 6 C).

A) REVISION DE DOCUMENTOS:

C) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:

La experiencia laboral serd considerada de acuerdo a lo sefialado en las Bases del

1 Formato de Hoja de vida Proceso CAS.
2 Declaracién Jurada de Ausencia de Incompatibilidades. 5 ExFeriencia general: Tres (03) afios en el sector pliblico y/o
privado
B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA, CAPACITACION y/u Experiencia especifica en el cargo: Dos (02) afios de
6 experiencia en puesto y/o funcién y/o materia, en el sector
OTROS - )
publico y/o privado
3 Egresado universitario de la carrera de Derecho
Curso y/o Programa de especializacién/o Diplomado en
Gestion Publica y/o Derecho Administrativo y/o Ley del
4 Procedimiento Administrativo General y/o Procedimiento
Administrativo General y/o Procedimiento Administrativo
Sancionador y/o afines.
N2 APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO DETALLE R
FECHAY HORA
1 VELASQUEZ RAMOS, ANTONELLA GEORGGINA CALIFICA 48.00 JUEVES 21/08
10:00 HORAS
2 AVILA FIESTAS, DEISY JANNET NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 6 -
3 CABEZAS BONILLA, ELIZABETH NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITON®5Y 6 -
4 FLORES QUINTANA, AMERICO FRANCIS NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITON® 1Y 2 -
5 FLORES TORRES, JESUS GIAMPIERRE NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITON®5Y 6 -
6 LINARES VILLALOBOS, JINA NIKOLE NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 5 -
7 MONTERO COSTILLA, REMY MARCO ANTONIO NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITON®5Y 6 -
8 OROZCO LOAYZA, RODOLFO VICTOR RAUL NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 2 -
9 RIVERA RODRIGUEZ, JERY NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 4 -

A LOS POSTULANTES QUE CALIFICAN

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de Entrevista Final realizaran la misma virtual o presencial en el horario y fecha establecida.

2. El postulante debera presentarse con su DNI, al inicio de la videollamada.

3. El postulante recibira un correo electrénico con las indicaciones para acceder a la videollamada, al correo registrado.

4. El postulante deberd presentarse con cinco (05) minutos de anticipacion para el registro correspondiente.

CONSIDERACIONES IMPORTANTES

1. Habilitar un ambiente adecuado que evite cualquier distraccion, sin la presencia y/o acompafiamiento de terceras personas.

2. El/La postulante deberd contar con un dispositivo electrénico (Laptop o PC de escritorio) con acceso a internet, cdmara de video y audio, los cuales
deberdn tener encendido durante todo el desarrollo de la entrevista, caso contrario sera descalificado del proceso.

3. Durante la entrevista queda prohibido el uso de celulares u otros dispositivos electrénicos.

COMENTARIOS

Lima, 20 de agosto de 2025

COMITE DE SELECCION CAS

(*) La cantidad y denominacion de los criterios de evaluacién podré modificarse debido al perfil del puesto del proceso CAS, actualizacion de normativa en la materia o la evaluacion técnica de la
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