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FE DE ERRATAS 

ACTA DE PUBLICACIÓN DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

La Superintendencia Nacional de Migraciones en salvaguarda de los principios de meritocracia, 
transparencia e igualdad de oportunidades aplica procesos de fiscalización posterior a sus procesos en 
cualquier etapa, en virtud a ello se COMUNICA a los postulantes del PROCESO CAS 188-2025-
MIGRACIONES la Fe de Erratas del Acta de Publicación de Evaluación Curricular emitida el 17 de junio 
de 2025, de acuerdo al siguiente detalle: 
 

 
 

DICE: 
 

I. CRITERIOS DE EVALUACIÓN (*): 
 

 (…)  

Nº APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO DETALLE 
ENTREVISTA 

FECHA Y HORA 

1 ALONSO SANTAMARIA, GEOVANI CALIFICA 51.00 
JUEVES 19/06 

HORA: 3:00 PM 

2 JO PASTOR, CHRISTIAN DAN CALIFICA 54.00 
JUEVES 19/06 

HORA: 3:20 PM 

3 MEJÍA CABALLERO, JOHNNY RICK CALIFICA 53.50 
JUEVES 19/06 

HORA: 3:40 PM 

4 ZAVALLA LIMAYMANTA, ANA BEATRIZ CALIFICA 51.00 
JUEVES 19/06 

HORA: 4:00 PM 

 (…) 

15 TORRES SACO, JOSE MARTIN NO CALIFICA 
NO ACREDITA REQUISITO 

N° 3 
- 

 (…) 

 

DEBE DECIR: 
 

II. CRITERIOS DE EVALUACIÓN (*): 

(…) 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO DETALLE 
ENTREVISTA 

FECHA Y HORA 

1 ALONSO SANTAMARIA, GEOVANI CALIFICA 51.00 
JUEVES 19/06 

HORA: 3:00 PM 

2 JO PASTOR, CHRISTIAN DAN CALIFICA 54.00 
JUEVES 19/06 

HORA: 3:20 PM 

3 MEJÍA CABALLERO, JOHNNY RICK CALIFICA 53.50 
JUEVES 19/06 

HORA: 3:40 PM 

4 ZAVALLA LIMAYMANTA, ANA BEATRIZ CALIFICA 51.00 
JUEVES 19/06 

HORA: 4:00 PM 

5 TORRES SACO, JOSE MARTIN CALIFICA 50.00 
JUEVES 19/06 

HORA: 4:20 PM 

(…)                                                                                                                        

Lima, 18 de junio de 2025 
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