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PROCESO CAS N° 077 - 2025 - MIGRACIONES
ASISTENTE EN CONTROL DE CALIDAD DE SOFTWARE
1. CRITERIOS DE EVALUACION (*):

Sera de cardcter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacion A), B) 6 C).

A) REVISION DE DOCUMENTOS: C) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:
1 Formato de Hoja de vida La experiencia laboral serd considerada de acuerdo a lo sefialado en las Bases del
Proceso CAS.
2 Declaracién Jurada de Ausencia de Incompatibilidades. 5 Experlienua General: Cuatro (04) afios en el sector piblico
y/o privado.
B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA, CAPACITACION y/u 6 Experiencia Especifica : Dos (02) afios en el puesto y/o
OTROS funcion y/o materia, en el sector publico y/o privado
Egresado técnico profesional (carrera técnico profesional de 03
afios) en las carreras de Computacion e Informatica o Redes o
Desarrollo de Software o Soporte y Mantenimiento de equipo de
3 computacion o Ingenieria de Software o Ciberseguridad o . Experiencia Especifica : Un (01) afio en el puesto y/o
Soporte de Tl o afines por la formacidn; o, Egresado universitario funcién y/o materia en el sector publico.
en las carreras de Ingenieria de Computacién o Ingenieria de
Sistemas o Ingenieria Informatica o Ingenieria de Software o
Ingenieria Industrial y/o afines por la formacién.
Curso de Aseguramiento de la calidad de software o Java o
A Calidad de Software o Herramientas de automatizacién o
Gestion de Proyectos con metodologias agiles o Python (24
horas continuas y/o 40 horas acumuladas)
Ne APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO DETALLE ENTREVISTA
FECHA Y HORA
1 MORILLAS ELORRIETA, JAVIER ERNESTO CALIFICA 48.00 VIERNES 14/03
12:00HRS
VIERNES 14/03
2 SEIJAS BALCAZAR, TIBERIO FELIPE 45.00
CALIFICA 12:20HRS
3 ACHULLI DONAYRES, RAFAEL CLEMENTE NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 05, 06 Y 07 -
4 AGUILAR MARIN, BRUNO CESAR NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 01Y 02 -
5 BERROCAL RAMOS, WILLIAN JHON NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 01Y 02 -
6 CAMACHO CAPILLO, JOSE LUIS NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 04 -
7 GUIZADO CENTENO, EDDY GAUDENCIO NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N°01Y 02 -
8 LAYZA BARRETO, MARCIAL EDINSON NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 02 -
9 ORREAGA PERALTA, JUAN PABLO NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 02 -
10 PISFIL GONZALES, KETTY BELISA NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 04 -
11 RAMOS SILVA, DANIEL NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 01 -
12 SANTILLAN HUALLAN, DANIEL JAIR NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 01 -
13 UGARTE FLORES, DANIEL DARIO NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 01Y 02 -
14 VALLEJOS SAAVEDRA, LLULISA NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 01Y 02 -

A LOS POSTULANTES QUE CALIFICAN

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de Entrevista Final realizaran la misma virtual o presencial en el horario y fecha establecida.
2. El postulante debera presentarse con su DN, al inicio de la videollamada.
3. El postulante recibira un correo electrénico con las indicaciones para acceder a la videollamada, al correo registrado.

4. El postulante deberd presentarse con cinco (05) minutos de anticipacion para el registro correspondiente.
CONSIDERACIONES IMPORTANTES

1. Habilitar un ambiente adecuado que evite cualquier distraccion, sin la presencia y/o acompafiamiento de terceras personas.

2. El/La postulante deberd contar con un dispositivo electronico (Laptop o PC de escritorio) con acceso a internet, cdmara de video y audio, los cuales
deberan tener encendido durante todo el desarrollo de la entrevista, caso contrario serd descalificado del proceso.

3. Durante la entrevista queda prohibido el uso de celulares u otros dispositivos electrénicos.

COMENTARIOS

Lima, 12 de marzo de 2025

COMITE DE SELECCION CAS

(") La cantidad y denominacion de los criterios de evaluacion podra modificarse debido al perjil del puesto del proceso LAS, actualizacion de normativa en la materia o I evaluacion tecnica de ia
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