MIGRACIONES . 3 PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

CODIGO VERSION

S01.0RH.FR.032 02

CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PROFESIONALES N° 006-2025-
MIGRACIONES

PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR
|. RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

De acuerdo a lo establecido en las bases del concurso publico, se obtuvo el siguiente
resultado:

CONDICION FECHA Y
N° APELLIDOS Y NOMBRES (APTO/NO HORA DE LA
APTO) ENTREVISTA
19/09/2025
1 | GARCIA GARCIA, DIEGO JOSE APTO 15:00 PM
APTO 19/09/2025
2 HUALLPA CCORIHUAMAN, MIGUEL ANGEL 15:00 PM
APTO 19/09/2025
3 HUAMAN MORENO, DIEGO SEBASTIAN 15:00 PM
‘ APTO 19/09/2025
4 MANRIQUE ATANACIO, KAMALI KEVIN 15:00 PM
APTO 19/09/2025
5 RUBINA LEIVA, BRAYAN JEFFERSON 16:00 PM
APTO 19/09/2025
6 | TAPIA CORMAN, JUAN RAFAEL 16:00 PM
APTO 19/09/2025
7 | VALENZUELA VARGAS, LEYDI MARIA 16:00 PM
i APTO 19/09/2025
8 | VASQUEZ CARRERA, JAMES BOND MAURICIO 16-00 PM
APTO 19/09/2025
9 | VERA VIDAL, ESPERANZA 16:00 PM
10 | ALVAREZ ORTEGA, JUAN MANUEL NO APTO -
11 | ANYOSA MITMA, ANDHAIR ESMAHIKEL NO APTO -
12 | APARCANA JUNCHAYA, MARIA XIMENA NO APTO -
13 | CAM MUNOZ, RAUL NO APTO -
14 | CHAVEZ CARCAMO, CARLOS SAMUEL NO APTO -
15 | DAMAZO MORILLO, ANTONY FELIPE NO APTO -
16 | DAVALOS TAPIA, RAY ANDRE NO APTO -
17 | ENEQUE SUAREZ, VANESSA NO APTO -
18 | FERNANDEZ SUAREZ, ANGEL SEBASTIAN NO APTO -
19 | LUCAS ROMAN, JOSE ALONSO NO APTO -
20 | NAVARRO CHIPANA, BRANDON FRANCO NO APTO -
21 | OBREGON ACUNA, FLAUBER WILFREDO NO APTO -
22 | PEREZ GUERRERO, NORHELYS DANIELA NO APTO -
23 | SANDOVAL ELIAS, JAIRO SALOME NO APTO -
24 | SARAVIA SARAVIA, JAVIER EDUARDO NO APTO -
25 | SEDANO RAMOS, RUBEN NO APTO -
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26 VALDIVIA MERMA, RICARDO HECTOR NO APTO -

[I. CONSIDERACIONES PARA LOS POSTULANTES APTOS

Los postulantes que pasan a la Etapa de Entrevista realizaran la misma en modalidad
(virtual/presencial) en el horario y fecha establecida.

El/la postulante debera presentarse con su DNI, al inicio de la videollamada.

El/la postulante recibira un correo electrénico con el enlace a la videollamada, al correo
registrado en su ficha de postulacion.

El/lla postulante debera presentarse con cinco (05) minutos de anticipacion para el
registro correspondiente.

El/lLa postulante debera contar con un dispositivo electrénico (Celular, laptop, Tablet o
PC de escritorio) con acceso a internet, camara de video y audio, los cuales deberan
tener encendido durante todo el desarrollo de la entrevista, caso contrario serd
descalificado del proceso.

COMENTARIOS

Brefia, 18 de setiembre de 2025

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
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