MIGRACIONES .52,

ACTA DE PUBLICACION DE EVALUACION CURRICULAR

Cédigo

Version

S01.0RH.FR.076 02

PROCESO CAS N°

I. CRITERIOS DE EVALUACION (*):

308

- 2024 - MIGRACIONES

Sera de caracter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacién A), B) 6 C).

A) REVISION DE DOCUMENTOS:

Formato de Hoja de vida

Declaracion Jurada de Ausencia de Incompatibilidades.

B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA,
CAPACITACION y/u OTROS

C) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:

La experiencia laboral serd considerada de acuerdo a lo sefialado en las
Bases del Proceso CAS.

Experiencia general: Tres (03) afios en el sector
publico y/o privado.

Experiencia especifica: Dos (02) afios en el puesto
y/o funcién y/o materia en el sector publico y/o
privado.

Experiencia especifica: Un (01) afio en el puesto y/o

3 Bachiller universitario en la carrera de Derecho ., . .
funcidén y/o materia en el sector publico.
Curso y/o Programa de Especializacion y/o Diplomado
en Derecho Administrativo y/o Gestion Publica y/o
4 Procedimiento Administrativo general y/o Ley del
Procedimiento Administrativo General
N2 APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO DETALLE ENTREVISTA
FECHA Y HORA
1 ARAGON SANCHEZ, SUSHAN VICTORIA CALIFICA 51.00 22/07/2024
11:00 HRS
2 VIZA HUARACALLO, ZARAHI NANCY CALIFICA 50.00 22/07/2024
11:20 HRS
3 ROLDAN DE LA CUBA, JOANNES MARCEL CALIFICA 49.00 22/07/2024
11:40 HRS
4 ANDIA PANTIGOSO, MILUSKA ANAVELI NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 02. -
5 BUSTAMANTE GONZALES, GEORGE RONALD NO CALIFICA | NO ACREDITA REQUISITO N° 06 Y 07. -
p NO ACREDITA REQUISITO N° 05, 06 Y
6 CALDERON BUENO, XIONALLY MARCELA NO CALIFICA OQ7 ’ -
7 CASTILLO VELASQUEZ, MARIA LUCIA NO CALIFICA | NO ACREDITA REQUISITO N° 03 Y 04. -
8 CAYLLAHUA QUISPE, APARICIO NO CALIFICA | NO ACREDITA REQUISITO N° 06 Y 07. -
9 CHOTA CCANAHUIRE, AGUSTIN NO CALIFICA | NO ACREDITA REQUISITO N° 05 Y 06. -
10 FLORES TUNI, NIVARDO NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 05. -
11 HONISMAN MATEO, ESTEFANNY KIMBERLY NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 01. -
12 MANCHEGO SIZA, VICTOR HAFFID NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 02. -




13 MANRIQUE MONTALVO, KIOOMI JAZMIN NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 04.

14 MIRANDA RAMIREZ, FREDDY LUIS NO CALIFICA NO ACREDITA REOO;J.ISITO N"05,06 Y
15 PINTO YUCA, NAYA LUZ NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 04.

16 PUMA ASENCIO, JOSSELYN EDITH NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 01 'Y 02.
17 RIQUELME MOSCOSO, FABIOLA NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 01 'Y 02.
18 RUGEL RAMIREZ, ROMMEL KENERY NO CALIFICA NO ACREDITA REQUISITO N° 04.

19 SALGADO ANDREU, ANN MARIE PAOLA NO CALIFICA NO ACREDITA RE§7L.HSITO N"05, 06 Y
20 VARGAYA ZAPANA, BIANCA VANESSA NO CALIFICA NO ACREDITA RESE;S.ITO N"04, 05, 06
21 VELAZCO ARIAS, GERALDINE SHARON NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 02.

22 ZEGARRA MAMANI, LISSETTE TELMA NO CALIFICA NO CUMPLE REQUISITO N° 01 Y 02.

A LOS POSTULANTES QUE CALIFICAN

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de Entrevista realizaran la misma en modalidad virtual en el horario y fecha establecida.

2. El postulante debera presentarse con su DNI, al inicio de la videollamada.

3. El postulante recibira un correo electrdnico con el enlace a la videollamada, al correo registrado.

4. El postulante debera presentarse con cinco (05) minutos de anticipacidn para el registro correspondiente.

CONSIDERACIONES IMPORTANTES

1. Habilitar un ambiente adecuado que evite cualquier distraccion, sin la presencia y/o acompafiamiento de terceras personas.

2. El/La postulante debera contar con un dispositivo electrénico (Celular, laptop, Tablet o PC de escritorio) con acceso a internet, cdmara de
video y audio, los cuales deberdn tener encendido durante todo el desarrollo de la entrevista, caso contrario serd descalificado del proceso.

3. Durante la entrevista queda prohibido el uso de celulares u otros dispositivos electrénicos.

COMENTARIOS

(*) La cantidad y denominacion de los criterios de evaluacidon podra modificarse debido al perfil del puesto del proceso CAS, actualizacion de normativa en la materia o la

evaluacion técnica de la ORH

Brefia, 18 de Julio del 2024

COMITE DE SELECCION CAS

La reproduccidn total o parcial de este documento, constituye una “COPIA NO CONTROLADA”.




