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PROCESO CAS N° 80  - 2024 - MIGRACIONES
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Nº RESULTADO
ENTREVISTA

FECHA Y HORA

1 NO CALIFICA -

2 NO CALIFICA -

3 NO CALIFICA -

4 NO CALIFICA -

5 NO CALIFICA -

6 NO CALIFICA -

7 NO CALIFICA -

8 NO CALIFICA -

9 NO CALIFICA -

10 NO CALIFICA -

11 NO CALIFICA -

12 NO CALIFICA -

13 NO CALIFICA -

14 NO CALIFICA -

15 NO CALIFICA -

16 NO CALIFICA -

17 NO CALIFICA -

18 NO CALIFICA -

19 NO CALIFICA -

20 NO CALIFICA -

21 NO CALIFICA -

22 NO CALIFICA -

23 NO CALIFICA -

24 NO CALIFICA -

25 NO CALIFICA -

26 NO CALIFICA -

I.    CRITERIOS DE EVALUACIÓN (*):

ACTA DE PUBLICACIÓN DE EVALUACIÓN CURRICULAR

Código

S01.ORH.FR.076

Programa de Especialización y/o Diplomado en Seguridad y Salud en el trabajo o 

OHSAS 18001 o ISO 45001.

Será de carácter eliminatorio entre sí, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluación A), B) ó C).

A) REVISIÓN DE DOCUMENTOS:                                                            C) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECÍFICA:

Formato de Hoja de vida La experiencia laboral será considerada de acuerdo a lo señalado en las Bases del Proceso CAS.

Declaración Jurada de Ausencia de Incompatibilidades. Cuatro (04) años de experiencia general en el sector público y/o privado.

Dos (02) años de experiencia especifica en el puesto y/o función y/o 

materia en el sector público y/o privado.

B) REQUISITOS DE FORMACIÓN ACADÉMICA, CAPACITACIÓN y/u OTROS
Un (01) año de experiencia especifica en el puesto y/o función en el 

sector público.

Título universitario en Administración, Ingeniería Industrial, Ingeniería ambiental, 

Enfermero(a), Médico Cirujano con especialidad en Medicina del Trabajo o 

Medicina Ocupacional.

Colegiatura y habilitación vigente

Curso y/o Capacitación en Gestión de Riesgos Laborables l (24 horas continuas o 40 

horas acumuladas)

Curso y/o Capacitación en Sistemas Integrados de Gestión de la Calidad o 

Seguridad o Salud Ocupacional o Responsabilidad Social (24 horas continuas o 40 

horas acumuladas)

APELLIDOS Y NOMBRES DETALLE

ADANAQUE MERINO, DANIEL MARTIN NO ACREDITA REQUISITO N° 06

ALVARADO PAIRAZAMÁN, LUIS YONATHAN NO CUMPLE REQUISITO N° 02

AMENERO PORTOCARRERO, LUIS ENRIQUE NO CUMPLE REQUISITOS N° 01 Y 02

ARAUJO SILVA, KATIA JANETH NO ACREDITA REQUISITOS N° 04, 05, 06 Y 07

AVALO MADRID, CARLOS FRANCISCO NO ACREDITA REQUISITOS N° 05 Y 06

BELSUZARRI VICTORIO, ROSA RAQUEL NO ACREDITA REQUISITOS N° 05, 06 Y 07

BERNALES TREJO, JOHANA FIORELLA NO ACREDITA REQUISITOS N° 04 Y 06

BRAVO SALDAÑA, JUANA MIREYA NO ACREDITA REQUISITO N° 06

CAJACHAGUA JACAY, ROBERTO OLIVER NO CUMPLE REQUISITOS N° 01 Y 02

CASTAÑEDA NAVARRETE, MIGUEL ANGEL NO ACREDITA REQUISITO N° 06

CHUQUIMAMANI JIMENEZ, JOHAN JHOEL NO ACREDITA REQUISITO N° 03

DIAZ MENESES, DAVID ANTONIO NO ACREDITA REQUISITOS N° 05, 06 Y 07

DIAZ PEREZ, MILTON NO ACREDITA REQUISITOS N° 05 Y 07

FLORES MAMANI, SARA MARIBEL NO CUMPLE REQUISITO N° 01

GALLARDO GALLO, JERZON ANIBAL NO CUMPLE REQUISITO N° 01

GOMEZ MEZA, AUGUSTO OSWALDO NO ACREDITA REQUISITO N° 06

GUILLEN SEVILLA, PATRICIA KARIM NO ACREDITA REQUISITOS N° 08, 09 Y 10

INGA ZACARIAS, MARIA DEL PILAR NO CUMPLE REQUISITOS N° 01 Y 02

JIMÉNEZ SÁNCHEZ, LENIN IVÁN NO ACREDITA REQUISITO N° 07

LEON QUISPE, MAYRAEDITH NO ACREDITA REQUISITOS N° 04 Y 06

LOPEZ RIOS, ROSARIO DEL CARMEN NO ACREDITA REQUISITOS N° 04 Y 06

LOPEZ SEIKO, JOSE ANTONIO NO CUMPLE REQUISITOS N° 01 Y 02

MACASSI SANABRIA, EYMI MARIANELLA NO CUMPLE REQUISITOS N° 01 Y 02

MALDONADO TRIVEÑO, PRISE NATHALY NO ACREDITA REQUISITO N° 05

MEDINA ESTELA, ALAN NEISER
NO ACREDITA REQUISITOS N° 03, 04, 05, 06 Y 

07

MONTES LEON, FIORELLA NO ACREDITA REQUISITO N° 04



27 NO CALIFICA -

28 NO CALIFICA -

29 NO CALIFICA -

30 NO CALIFICA -

31 NO CALIFICA -

32 NO CALIFICA -

33 NO CALIFICA -

34 NO CALIFICA -

35 NO CALIFICA -

36 NO CALIFICA -

A LOS POSTULANTES QUE CALIFICAN

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de Entrevista Final realizarán la misma virtual o presencial en el horario y fecha establecida.

2. El postulante deberá presentarse con su DNI, al inicio de la videollamada.

3. El postulante recibirá un correo electrónico con el enlace a la videollamada, al correo registrado.

4. El postulante deberá presentarse con cinco (05) minutos de anticipación para el registro correspondiente.

CONSIDERACIONES IMPORTANTES

1.   Habilitar un ambiente adecuado que evite cualquier distracción, sin la presencia y/o acompañamiento de terceras personas.

3.   Durante la entrevista queda prohibido el uso de celulares u otros dispositivos electrónicos.

COMENTARIOS

                               Breña, 18 de marzo del 2024

3

ORTIZ DAVILA, VILMA LUZ NO ACREDITA REQUISITOS N° 04 Y 06

PAREDES HUAMAN, CLARISSA GIOMARA NO ACREDITA REQUISITO N° 05

ROMANI OLIVERA, SILMA GABY NO ACREDITA REQUISITO N° 04

RONDON OSORIO, PAVEL SCUT NO ACREDITA REQUISITO N° 07

ROSSI ROSSI DE LAINEZ, ELIZABETH SONIA NO ACREDITA REQUISITO N° 06

RUIZ PAISIG, ANAY CECIA NO ACREDITA REQUISITO N° 04

SAAVEDRA ROQUE, LAURA EDITH NO ACREDITA REQUISITO N° 06

VALENZUELA GARCIA, JOHN NO ACREDITA REQUISITO N° 07

La reproducción total o parcial de este documento, constituye una “COPIA NO CONTROLADA”.

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS

VELÁSQUEZ CACHAY, CÉSAR ANTONIO NO CUMPLE REQUISITOS N° 01 Y 02

YAURI HUAMAN, LUIS ALBERTO NO CUMPLE REQUISITOS N° 01 Y 02

2.  El/La postulante deberá contar con un dispositivo electrónico (Celular, laptop, Tablet o PC de escritorio) con acceso a internet, cámara de video y audio, los cuales deberán 

tener encendido durante todo el desarrollo de la entrevista, caso contrario será descalificado del proceso.

El proceso se declara DESIERTO, conforme a lo establecido en el numeral 9. DECLARATORIA DE DESIERTO Y CANCELACIÓN DEL PROCESO del sub numeral 9.1.Declaratoria de 

proceso desierto literal c),de las Bases del Proceso CAS N° 080-2024-MIGRACIONES: "Cuando habiendo cumplido los requisitos, ninguno de los/las postulantes obtenga el puntaje 

mínimo aprobatorio en las etapas de la evaluación del proceso de contratación.


