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CONCURSO PÚBLICO DE PRÁCTICAS PROFESIONALES  
N° 024-2024-MIGRACIONES 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

 
 
 

I. RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

De acuerdo a lo establecido en las bases del concurso público, se obtuvo el siguiente 
resultado: 
 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
CONDICIÓN 

(APTO / NO APTO) 
FECHA Y HORA DE LA 

ENTREVISTA 

1 BUSTAMANTE QUISPE, WILMAR ALAN APTO 
JUEVES 17/10 

HORA: 3:00 PM 

2 DELGADILLO CORNEJO, ALAN VLADIMIR APTO 
JUEVES 17/10 

HORA: 3:00 PM 

3 ESPINOZA BUSTIOS, RODOLFO EMANUEL APTO 
JUEVES 17/10 

HORA: 3:00 PM 

4 GREGORIO HUALLCCA, ROCIO GISELA APTO 
JUEVES 17/10 

HORA: 3:00 PM 

5 ISLA CORASMA, CARMEN ANTONIA APTO 
JUEVES 17/10 

HORA: 3:00 PM 

6 MORA REBAZA, LUCIA DE FATIMA APTO 
JUEVES 17/10 

HORA: 4:00 PM 

7 REVOREDO CAPCHA, ANDREA ISABEL APTO 
JUEVES 17/10 

HORA: 4:00 PM 

8 RODRIGO CCANCHILLO, WILBER HUGO APTO 
JUEVES 17/10 

HORA: 4:00 PM 

9 TAMARA GAVINO, DELSY LISBETH APTO 
JUEVES 17/10 

HORA: 4:00 PM 

10 YANGALI QUINTANA, FLAVIO MARTIN APTO 
JUEVES 17/10 

HORA: 4:00 PM 

11 AMERI EGOAVIL, CANDY STEPHANY NO APTO - 

12 CABRERA MENDEZ, LEONARDO NO APTO - 

13 ESCALERA FALCONI, DAVID ALEJANDRO NO APTO - 

14 GUERRERO SALDAÑA, CLARITA CLAYRETH NO APTO - 

15 HUAMÁN PIZARRO, CLAUDIA MARCELA NO APTO - 

16 HUANSI CORDOVA, DIANA MILAGROS NO APTO - 

17 
RETAMOZO ROSALES, LEONARDO 

EMANUEL 
NO APTO - 
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- 

18 TUESTA PRADO, KEANO MARTIN NO APTO - 

19 URBINA HIDALGO, LUIS RUBEN NO APTO - 

20 VARGAS VELASQUEZ, IRINNIA NO APTO - 

 
 
 

II. CONSIDERACIONES PARA LOS POSTULANTES APTOS 
 

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de Entrevista realizarán la misma en modalidad virtual en 
el horario y fecha establecida. 

2. El/la postulante deberá presentarse con su DNI, al inicio de la videollamada. 
3. El/la postulante recibirá un correo electrónico con el enlace a la videollamada, al correo 

registrado en su ficha de postulación. 
4. El/la postulante deberá presentarse con cinco (05) minutos de anticipación para el registro 

correspondiente. 
5. El/La postulante deberá contar con un dispositivo electrónico (Celular, laptop, Tablet o PC de 

escritorio) con acceso a internet, cámara de video y audio, los cuales deberán tener encendido 
durante todo el desarrollo de la entrevista, caso contrario será descalificado del proceso. 

 
 

III. COMENTARIOS 
 

 
  
 

 
Breña, 16 de Octubre del 2024 

 
 
 
 
 
 

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 


