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PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR
I. RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

De acuerdo a lo establecido en las bases del concurso publico, se obtuvo el siguiente
resultado:

o [ sranosvionens e |
1 ALANIA INCHE, SHIRLEY MILAGROS APTO Vliil:;?::élo
2 BENDEZU CONTRERAS, MIRTHA NIEVES APTO VII;IZI:\J?’IEOSI-]I.:élO
3 CALERO NAVEROS, HARRINZON APTO Vliil:\l;.S'-ill:élO
4 CORBERA VELAZCO, JOE JAVIER APTO Vliil:;?::élo
5 FALCON RAMOS, GROVER BRANDON APTO VIiRS':loli)sl_]l':élo
VIERNES 18/1
6 LOPEZ ROMERO, JOSELYN RUTH APTO 15:OOSH:£ 0
7 PISFIL CUSTODIO, ROSMERY JANNET APTO VIiF;I:;S::élO
8 RIOS NAVENTA, BETSABE EVELIN APTO VIiRsl:lo?::élo
VIERNES 18/1
9 ROJAS PISCOYA, NUBY CELESTE APTO 15:3OSH:£ 0
10 SALAZAR MORALES, AUGUSTO NEILL APTO VIERNES 18/10
ALEXANDER 15:30 HRS

11 YAULI MINA, DIEGO CESAR APTO VIiRsl:l;.S::élo
12 CALDAS ROIJAS, JHOSELIN NO APTO -

13 CULQUICON?SQALSI-EF?:LANDERSSON NO APTO )

14 DE LA CRUZ LEON, MARIA PIA NO APTO -

15 HUAMANI MACHACA, MARIA FELIPA NO APTO -

16 LOPEZ GONZALES, FRANK EDUARDO NO APTO -

17 MORYERA SALAS, ANITA SULMA NO APTO -

18 OROZCO RODRIGUEZ, EDDIE RENZO NO APTO )

ANDRES
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19 RAMOS AYASTA, JUAN ANTONIO NO APTO -
20 RUIZ VARGAS, RICHARD RAFAEL NO APTO -
21 SILVA PALMA, MAYRA PATRIZIA NO APTO )

CONSIDERACIONES PARA LOS POSTULANTES APTOS

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de Entrevista realizardn la misma en MODALIDAD VIRTUAL
en el horario y fecha establecida.

2. El/la postulante deberd presentarse con su DNI, al inicio de la videollamada.

3. El/la postulante recibird un correo electrénico con el enlace a la videollamada, al correo
registrado en su ficha de postulacién.

4. El/la postulante deberad presentarse con cinco (05) minutos de anticipacion para el registro
correspondiente.

5. El/La postulante deberd contar con un dispositivo electrénico (Celular, laptop, Tablet o PC de
escritorio) con acceso a internet, cdmara de video y audio, los cuales deberan tener encendido
durante todo el desarrollo de la entrevista, caso contrario sera descalificado del proceso.

COMENTARIOS

Brefia, 16 de Octubre del 2024

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
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