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CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES N° 012-2024-
MIGRACIONES

PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR
|. RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

De acuerdo a lo establecido en las bases del concurso publico, se obtuvo el siguiente
resultado:

CONDICION FECHA Y

N° APELLIDOS Y NOMBRES (APTO/NO | HORA DE LA
APTO) ENTREVISTA

1 | ACURIO GARCIA, ROBERTO CARLOS APTO 1(?5/,:18é2A0|\Z/|4
2 | ALAYO JAIME, KATHERINE ORIANA APTO 1&;:18622,34
3 | ASENCIO PAJUELO, PERCY IVAN APTO 1%:18(422,\2,'4
4 | BARRIENTOS CUARESMA, ETTMAR FEDERICO APTO 1354:18(422,\2,'4
5 | CUTIMBO SAMANIEGO, MARCO ARTURO APTO 1%:18(422,\2,'4
6 | DIAZ ORTIZ, LEONARDO VALENTIN APTO 1%:1%22,\2,'4
7 | ESPINOZA ANCCASI, VLADIMIR APTO 1(?5/,:1%22,\2/,4
8 | ESPINOZA RODRIGUEZ, RENATO GONZALO APTO 1(?5/,?;22,\2/,4
9 | GARIBAY ALARCON, JHACK YEYSON APTO 1(?5/;:1fé2£|\2/|4
10 | GUTIERREZ MARTINEZ, MANUEL ALFONSO APTO 1(?5/,:1%22,\2;
11 | HERNANDEZ BALTAZAR, VICTOR DANIEL APTO 1fé:1§é2£|\244
12 | JIMENEZ LOPEZ, KEYRA MABEL APTO 1%;13?(/)2,2,\2;
13 | JOSE ELICES, JAQUELINE APTO 1136:1%22,\2,'4
14 | MENDEZ ARCE, JOSE MIGUEL APTO 1%:1%22,\2,'4
15 | PANIURA ARONI, HIGIDIO NIEL APTO 1%:1%22,\2,'4
16 | RAFAEL APARCO, JESUS ANDREE APTO 151:1%2,264
17 | SANTOS CHAMAN, ALONSO AMHED APTO 151:1%2,2&4
18 | SORIA ALBINO, JUAN PABLO APTO 151:1%2&\2/14
19 | TAIPE SERNA, JESUS SANTIAGO APTO 151;135/,22,\244
20 | YSHTAY PAJAR, JERICO ABED APTO 118{;1{)5/,23\244
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21 | ALONSO OCHOA, EDUARDO AGUSTIN NO APTO -
22 | ALVARO MIGUEL, SEBASTIAN JESUS NO APTO -
23 | ARIAS PANDURO, DAVID TOMAS NO APTO -
24 | ASTOCONDOR BURGOS, CARLOS NO APTO -
25 | AYRA ESPIRITU, JANETH LUCERO NO APTO -
26 | BASILIO CONDEZO, GIANFRANCO NO APTO -
27 | BENDEZU CHUQUIYAURI, BRAYAN NO APTO -
28 | CABRERA ARANGO, FRANK JESUS NO APTO -
29 | CENTENO AROSTI, ANDRES RODRIGO NO APTO -
30 | CHAPONAN CASTRO, JAIR IGOR NO APTO -
31 | CHUNGA GUZMAN, JOAQUIN ALONSO NO APTO -
32 | CLARES YSLA, CESAR FABIAN NO APTO -
33 | CORAL SANCHEZ, STEVENS THOMAS NO APTO -
34 | CRUZ DE LA CRUZ, ERIK RAFAEL NO APTO -
35 | DEL CARPIO CAMARGO, NORMAN OSCAR NO APTO -
36 | DIAZ FERNANDEZ, GUSTAVO DAVID NO APTO -
37 | GALINDO TELLO, MARISOL JUANA NO APTO -
38 | GARCIA CAYCHO, JHONATTAN VALENTINO NO APTO -
39 | GONZALES MACHUCA, LUIS DAVID NO APTO -
40 | GUTIERREZ GONZALES, GUTNEL GONWIL NO APTO -
41 | HUAMANI PEREZ, NAYELI DEYSI NO APTO -
42 | HUERTA MAZZARRI, NOLBERTO NO APTO -
43 | JARA ORTIZ, GABRIEL ANGEL NO APTO -
44 | MARTINEZ CORNEJO, ANGEL KEVIN NO APTO -
45 | MAYHUASCA MAYOR, CARLOS MAYLOR NO APTO -
46 | NEYRA TALLEDO, IVANOL IRIAS NO APTO -
47 | PATILLA CHAMORRO, SANDRO LUIS NO APTO -
48 | PEREZ CHUMBES, JOHN ERNESTO NO APTO -
49 | PONCE CANAHUIRE, GEORGE ANTONY NO APTO -
50 | RAMIREZ AGUILAR, CHRISTIAN ABEL NO APTO -
51 | ROMANI SUAREZ, KEVIN ANTHONY NO APTO -
52 | SOLIS LOPEZ, BILL DANY NO APTO -
53 | VARGAS RODRIGUEZ, REILES NO APTO -
54 | VARGAS TAIPE, DERIN JAMIL NO APTO -
55 | VASQUEZ DIAZ, ALVARO DANIEL NO APTO -
56 | VILLANUEVA RIVERA, FLOR MAEVA NO APTO -

. CONSIDERACIONES PARA LOS POSTULANTES APTOS

1.

2.

Los postulantes que pasan a la Etapa de Entrevista realizaran la misma en modalidad
(virtual/presencial) en el horario y fecha establecida.
El/la postulante deber& presentarse con su DNI, al inicio de la videollamada.
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3. El/la postulante recibird un correo electrénico con el enlace a la videollamada, al correo
registrado en su ficha de postulacion.

4. El/la postulante debera presentarse con cinco (05) minutos de anticipaciéon para el
registro correspondiente.

5. El/La postulante debera contar con un dispositivo electrénico (Celular, laptop, Tablet o
PC de escritorio) con acceso a internet, camara de video y audio, los cuales deberan
tener encendido durante todo el desarrollo de la entrevista, caso contrario sera
descalificado del proceso.

Il. COMENTARIOS

Brefia, 16 de octubre de 2024

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
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