ACTA DE PUBLICACION DE RESULTADO FINAL

CODIGO VERSION

S01.0RH.FR.080 01

PROCESO CAS N° 111-2024-MIGRACIONES

o EVALUACION ENTREVISTA | BONIFICACIO o
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR PERSONAL N PUNTAJE | RESULTADO(*)
1 iljlzGA MANRIQUE, JORGE 57.00 32.67 0.00 89.67 GANADOR(A)
2 ANICAMA MUNANTE, YNES 57.00 28.00 0.00 85.00 GANADOR(A)

ALISON
ROMERO VILCARINO,
3 YOHANNA LIZET 47.50 30.67 0.00 78.17 GANADOR(A)
MEJIAS GONZALES,
4 ALEJANDRO 47.00 20.67 0.00 0.00 NAP
5 GONZALES VASQUEZ, SARA 55.00 17.00 0.00 0.00 NAP
GISELA
(*) En el caso de el/los postulante(s) que no se presentaron en la entrevista personal, colocar el término "NSP"
En el caso de el/los postulante(s) que no lograron alcanzar el puntaje minimo aprobatorio, colocar en término "NAP”
RESULTADO FINAL
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE RESULTADO
1 BURGA MANRIQUE, JORGE LUIS 89.67 GANADOR(A)
2 ANICAMA I\/IUNANTE, YNES ALISON 85.00 GANADOR(A)
3 ROMERO VILCARINO, YOHANNA LIZET 78.17 GANADOR(A)

1. Losdetalles de la contratacién, asi como la documentacién a presentar, serdn remitidos mediante correo
electrénico el cual fue declarado en la ficha de datos personales.

2. El postulante declarado GANADOR debera acercarse a la Unidad de Administracion de Personal de la
Oficina de Recursos Humanos, dentro del plazo establecido por ley, a fin de suscribir el Contrato
respectivo, asi mismo, de no suscribir el contrato por causas imputables a él, se llamara al accesitario
para la suscripcidn de contrato.

3. El postulante declarado ganador, a la firma de contrato no debe mantener vinculo laboral con ninguna
entidad.

4. Elinicio de labores sera al dia siguiente de la suscripcién del contrato, salvo acuerdo y conformidad del
area usuaria.

Brena, 02 de abril del 2024.
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