
 

 

 

 
 

 

 
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"  

"Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las 

heroicas batallas de Junín y Ayacucho" 

COMUNICADO 

PROCESOS CAS N° 001; 003; 005; 006; 007; 008; 009; 011; 012; 015; 017; 020; 

021; 022; 024; 025-2024-MIGRACIONES 

 

Se precisa que en el cronograma de los Procesos CAS N° 001; 003; 005; 006; 007; 008; 009; 011; 012; 

015; 017; 020; 021; 022; 024; 025 -2024 se realizarán las siguientes modificaciones: 

II. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 
 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 

SELECCIÓN 

4 

Publicación del Resultado Preliminar: 
Se publicará los resultados de la Evaluación curricular en la 
página web institucional 
https://www.migraciones.gob.pe/oportunidades_laborales_2024/ 
  

Hasta el 31 de enero de 
2024 

ORH / OTIC 

5 
Entrevista Virtual 
será notificada la fecha y hora prevista por correo electrónico 

Hasta el 05 de febrero de 
2024 

Comité de 
Selección CAS 

6 
Publicación de resultado final 
Se publicará en la página de la Web Institucional 
https://www.migraciones.gob.pe/oportunidades_laborales_2024/  

Hasta el 06 de febrero de 
2024 

ORH / OTIC 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

7 Suscripción del Contrato 

Durante los cinco 
(05) primeros días hábiles 
después de la publicación 

del resultado final 

ORH 

8 Registro del Contrato 

Durante de los cinco (05) 
primeros días hábiles 

después de la suscripción 
del contrato 

ORH 

 
NOTA: El cronograma se encuentra sujeto a variaciones por parte de la Entidad, las mismas que se 
darán a conocer oportunamente a través de la página web de MIGRACIONES, en el cual se anunciará 
el nuevo cronograma por cada Etapa de evaluación que corresponda. 
 

Sin otro en particular. 

 

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

Lima, 26 de enero de 2024 

https://www.migraciones.gob.pe/oportunidades_laborales_2024/
https://www.migraciones.gob.pe/oportunidades_laborales_2024/

