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	CÓDIGO
	VERSIÓN
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	01
	



	CONVOCATORIA CAS N°
	

	PUESTO AL QUE POSTULA
	


I. DATOS PERSONALES
	APELLIDOS Y NOMBRES 
	

	N° DE DNI – CARNET DE EXTRANJERÍA
	

	FECHA DE NACIMIENTO (día/mes/año)
	

	LUGAR DE NACIMIENTO 
	

	ESTADO CIVIL
	

	DIRECCIÓN ACTUAL
	

	N° DE RUC ACTIVO
	

	TELÉFONO CELULAR
	

	TELÉFONO FIJO
	

	CORREO ELECTRÓNICO
	

	N° COLEGIATURA VIGENTE (Solo si el puesto lo requiere e indicar N° de folio)
	


II. FORMACIÓN ACADÉMICA
	FORMACIÓN 
	NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN
	GRADO ACADÉMICO
	PROFESIÓN O ESPECIALIDAD
	MES/AÑO
	FECHA DE EMISIÓN DEL TÍTULO O GRADO

(Día/Mes/Año)
	N° Folio de sustento 

	
	
	
	
	DESDE
	HASTA
	
	

	DOCTORADO
	
	
	
	/
	/
	
	

	MAESTRÍA
	
	
	
	/
	/
	
	

	DIPLOMADO O ESPECIALIZACIÓN
	
	
	
	/
	/
	
	

	TÍTULO UNIVERSITARIO
	
	
	
	/
	/
	
	

	BACHILLER 
	
	
	
	/
	/
	
	

	FORMACIÓN TÉCNICA
	
	
	
	/
	/
	
	

	OTROS ESTUDIOS 
	
	
	
	/
	/
	
	


(Agregue más filas si fuera necesario)
(Cabe indicar que cada Curso debe tener no menos de 24 horas continuas o 40 horas acumuladas y los Programas de Especialización no menos de 90 horas).
III. ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS
Cursos, seminarios, talleres, etc. 
	N° 
	INSTITUCIÓN
	TEMA
	DURACIÓN
	DURACIÓN

(Horas)
	N° Folio       sustento

	
	
	
	FECHA DE INICIO
	FECHA DE FIN
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


(Agregue más filas si fuera necesario)
IV. CONOCIMIENTOS DE OFIMÁTICA E IDIOMAS
Marcar con una “X” el nivel alcanzado según lo requerido en el perfil de puesto de la convocatoria (OBLIGATORIO)
	CONOCIMIENTO
	NIVEL DE DOMINIO

	
	BÁSICO
	INTERMEDIO
	AVANZADO

	OFIMÁTICA
	
	
	

	INGLÉS
	
	
	

	OTROS (*): 
	
	
	


(*) Indicar otros programas, de acuerdo a lo solicitado en el perfil de puesto.
V. EXPERIENCIA GENERAL Y/O ESPECÍFICA
(Coloque la cantidad de años y meses acumulados de experiencia general y/o específica)

	TIEMPO DE EXPERIENCIA
	AÑOS
	MESES

	Tiempo total de la experiencia general:
	
	

	Tiempo total de la experiencia específica:
	
	




	N°
	NOMBRE DE LA ENTIDAD O EMPRESA
	TIPO DE ENTIDAD
	DENOMINACIÓN 
Y/O 
OBJETO DE LA CONTRATACIÓN 
	FUNCIONES (*)
	GENERAL 
Y/O
ESPECÍFICA
	FECHA DE INICIO
(dd/mm/aaaa)
	FECHA DE FIN
(dd/mm/aaaa)
	TIEMPO TOTAL
	N° FOLIO

	
	
	
	
	
	
	
	
	AÑOS
	MES
	DÍAS
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 




(Agregue más filas si fuera necesario)
(*) Describa brevemente las principales actividades o funciones realizadas
VI. REFERENCIAS LABORALES
	Nº
	NOMBRE DE LA ENTIDAD O EMPRESA
	CARGO DE LA REFERENCIA
	NOMBRE DEL CONTACTO
	TELÉFONOS

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


VII. BONIFICACIÓN POR SER PERSONAL LICENCIADO DE LAS FUERZAS ARMADAS

(Marque con una “X” la respuesta)
	PERSONAL LICENCIADO DE LAS FUERZAS ARMADAS
	SÍ
	NO
	N° Folio de sustento 

	¿Usted es una persona licenciada de las Fuerzas Armadas y cuenta con la certificación correspondiente?

Deberá adjuntar la copia simple del documento oficial que acredite su condición de licenciado
	
	
	


VIII.   BONIFICACIÓN POR SER PERSONA CON DISCAPACIDAD

(Marque con una “X” la respuesta)
	PERSONA CON DISCAPACIDAD
	SÍ
	NO
	N° Folio de sustento 

	¿Usted es una persona con discapacidad, de conformidad con lo establecido en la Ley Nº 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad y cuenta con la acreditación correspondiente?
Deberá adjuntar copia simple del certificado otorgado por las Instituciones que señala la ley o la Resolución de inscripción en el CONADIS.
	
	
	


IX. BONIFICACIÓN POR DEPORTISTA CALIFICADO
(Marque con una “X” la respuesta)
	DEPORTISTA CALIFICADO
	SÍ
	NO
	N° Folio de sustento 

	¿Usted es, deportista calificado, de conformidad con los artículos 2° y 7° del Reglamento de la Ley N° 27674, aprobado con D. S. N° 089-2003-PCM?
Deberá adjuntar la copia simple del documento oficial, emitido por la autoridad competente.
	
	
	


   Se otorgará a la nota obtenida en la Evaluación Curricular un puntaje adicional, conforme al siguiente detalle:
[image: image1.png]NIVEL

DESCRIPCION

BONIFICACION

Nivel 1

Deportistas que hayan pariipado en Juegos Olmpicos yio
‘Campeonatos Mundiales y se ubiquen en los cinco primeros
puestos, o hayan establecido fécord o marcas. olimpicas
mundisles o panamericanas

20%

Nivel 2

Deportistas que hayan parficpado en fos Juegos Deportivos
Panamericanos ylo Campeonatos Fedsrados Panamericancs y
‘se ubiquen en los res primeros lugares o que establezcan récord
o marcas sudamericanas.

6%

Nivel 3

Deportistas_que hayan paricipado_en Jusgos Deportivos
Sudamericanos ylo Campeonatos Federados Sudamericancs y
hayan obterido medallas de o0 ylo plata o que establezcan
récord o marcas bolvaranas.

2%

Nivel 4

Deportistas que hayan obtenido medalas de bronce en Juegos
Deportivos _Sudamericanos ylo  Campeonatos  Federados
Sudamericanos ylo _partipado en Juegos  Deportivos
Boliarianos y obterido medalla de oo yio pata.

%

Nivel 5

Deportistas que hayan obtenido mecallas de bronce en Juegos
Deportivos Bolvarianos o establecido récord o marcas
nacionales.

a%





En caso un(a) postulante que acredite ser Deportista Calificado de Alto Nivel y haya obtenido el puntaje máximo correspondiente a la evaluación curricular, no se le aplicará dicha bonificación, pues el puntaje máximo es 100 puntos.
	DECLARACIÓN JURADA

Preguntas Generales – Responder con una (X)
	SÍ
	NO

	1. Declara su voluntad de postular en esta Convocatoria de manera transparente y de acuerdo a las condiciones señaladas por la Institución
	
	

	2. Declara tener hábiles sus derechos civiles y laborales
	
	

	3. Declara tener pleno conocimiento de la Ley N° 27815, Ley del Código de Ética de la Función Pública y su reglamento aprobado por D.S. N° 033-2005-PCM.
	
	


X. SOBRE LA LEY DE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES
Autorizo a la Superintendencia Nacional de Migraciones - MIGRACIONES o a cualquier tercero contratado por dicha entidad, a utilizar y/o validar información de mis datos personales en fuentes accesibles públicas y/o privadas, para los efectos del presente proceso de selección. Dicha autorización tiene por objeto que MIGRACIONES realice la recopilación, registro, organización, almacenamiento, conservación, consulta, utilización o transferencia de los datos personales proporcionados.
XI. SOBRE EL CARÁCTER DE DECLARACIÓN JURADA
La Ficha Curricular y los documentos de sustento presentados para la presente convocatoria, tienen carácter de Declaración Jurada conforme a los artículos 41º y 42º de la Ley Nº 27444 – Ley del Procedimiento Administrativo General, por lo que declaro tener pleno conocimiento, de lo antes mencionado, así mismo que la Ficha Curricular y la documentación presentada en el presente expediente de postulación formarán parte del Legajo Personal, sometiéndome a los procesos de fiscalización posterior y las responsabilidades del caso cuando la entidad lo estime conveniente.
Fecha: ______________
___________________________________
                                         Firma

Nombre y Apellidos del postulante: 
DNI o CE N°:
	La reproducción total o parcial de este documento, constituye una “COPIA NO CONTROLADA”.
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