“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

COMUNICADO

PROCESO CAS N° 051-2023-MIGRACIONES A N° 060-2023-MIGRACIONES

Se precisa qgue en la Etapa de Evaluacién de Conocimientos son responsables de esta

tanto el area usuaria (Jefatura Zonal) y la Oficina de Recursos Humanos

CRONOGRAMA 'Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE
SELECCION
3 | Evaluacion Curricular Hasta el 14 de julio de 2023 ORH/ OTIC
Publicacién del Resultado Preliminar:
Se publicara los resultados de la Evaluacion curricular en la -
4 pagina web institucional Hasta el 17 de julio de 2023 ORH/OTIC
https://www.migraciones.gob.pe/oportunidades laborales 2023/
5 | Curso Virtual Hasta el 19 de julio de 2023 ORH / DIROP
6 | Evaluacién de Conocimientos (Presencial) Hasta el 20 de julio de 2023 AREASEEARIA/
7 | Publicacion del Resultado del Examen de Conocimiento Hasta el 21 de julio de 2023 ORH / QOTIC
8 Entrevista Virtual Hasta el 04 de agosto de Comité de
seréa notificada la fecha y hora prevista por correo electronico 2023 Seleccion CAS
9 Publicacién de resultado final Hasta el 11 de agosto de ORH / OTIC
https://www.migraciones.gob.pe/oportunidades laborales 2023/ 2023
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
Durante los cinco
10 |Suscripcion del Contrato (05) primeros dias hab'.l?s ORH
después de la publicacion
del resultado final
Durante de los cinco (05)
11 | Registro del Contrato primeros dias habiles ORH

después de la suscripcion
del contrato

NOTA: El cronograma se encuentra sujeto a variaciones por parte de la Entidad, las mismas que se
daran aconocer oportunamente através de la paginaweb de MIGRACIONES, en el cual se anunciara
el nuevo cronograma por cada Etapa de evaluacion que corresponda.

Sin otro en particular.

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

Lima, 07 de julio de 2023
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