“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

COMUNICADO

PROCESO CAS N° 112-2023-MIGRACIONES

Se precisaque en el cronograma del Proceso CAS 112-2023 se realizaran las siguientes modificaciones:

Il. CRONOGRAMA 'Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE
SELECCION
Publicgciéq del Resultado Preliminar: 3 .
4 Séegﬁ)#:m::{)a}*c;;tzjecs;g:qtg:jos de la Evaluacion curricular en la Hasta el 12Cc)izesoctubre de ORH / OTIC
https://www.migraciones.gob.pe/oportunidades laborales 2023/
5 Entrevista Virtual Hasta el 24 de octubre de Comité de

seréa notificada la fecha y hora prevista por correo electrénico

2023

Seleccion CAS

Publicacion de resultado final

Hasta el 26 de octubre de

6 | Se publicara en la pagina de la Web Institucional 2023 ORH/OTIC
https://www.migraciones.gob.pe/oportunidades_laborales 2023/
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
Durante los cinco
7 | Suscripcién del Contrato (05) Primeros dias hab'.l?s ORH
después de la publicacion
del resultado final
Durante de los cinco (05)
8 | Registro del Contrato primeros dias habiles ORH

después de la suscripcion
del contrato

NOTA: El cronograma se encuentra sujeto a variaciones por parte de la Entidad, las mismas que se
daran a conocer oportunamente a través de la pagina web de MIGRACIONES, en el cual se anunciara
el nuevo cronograma por cada Etapa de evaluacion que corresponda.

Sin otro en particular.

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

Lima, 16 de octubre de 2023
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