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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional" 

 

COMUNICADO 

Se comunica a las/los postulantes de los PROCESOS CAS N° 082, 083, 084, 085, 086, 

087, 088 y 089-2022-MIGRACIONES – INSPECTOR/A DE MIGRACIONES que, por 

motivos de fuerza mayor, se ha visto por conveniente, modificar la fecha de la Prueba 

de Conocimientos. Por lo tanto, el cronograma de cada uno de los procesos 

mencionados, se modifica de la siguiente manera:  

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA 
AREA 

RESPONSABLE 

SELECCIÓN 

EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS 
Prueba de Conocimientos Virtual 
El enlace de ingreso e instrucciones se enviarán 
al correo electrónico consignado en la Ficha 
Curricular por el/la postulante. 

11 de noviembre de 2022 
Oficina de Recursos 

Humanos/Área 
Usuaria 

Publicación de Resultados Preliminares - 
Evaluación de Conocimientos 

Hasta el 15 de noviembre de 
2022 

Oficina de Recursos 
Humanos/OTIC 

EVALUACIÓN CURRICULAR 
Revisión de la documentación presentada por 
el/la postulante a fin de verificar el 
cumplimiento de los requisitos mínimos 
señalados en el perfil del puesto. 

Hasta el 23 de noviembre de 
2022 

Oficina de Recursos 
Humanos 

Publicación Resultados Preliminares - 
Evaluación Curricular 

Hasta el 23 de noviembre de 
2022 

Oficina de Recursos 
Humanos/OTIC 

ENTREVISTA VIRTUAL 
La entrevista se realizará mediante plataforma 
virtual de videollamada. El link de la plataforma 
a usar será enviado al correo electrónico 
consignado en la Ficha Curricular por el/la 
postulante. 

Del 24 al 28 de noviembre de 
2022 

Comité de Evaluación 
CAS   

Publicación de Resultado Final  
Hasta el 29 de noviembre de 

2022 
Oficina de Recursos 

Humanos/OTIC 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

Suscripción del Contrato 

Durante los cinco (05) días 
hábiles, 

contados desde el día 
siguiente de la publicación del 

resultado final  

Oficina de Recursos 
Humanos  

Registro del Contrato 

Durante los cinco (05) 
primeros días hábiles 

después de la suscripción del 
contrato  

Oficina de Recursos 
Humanos 

 

Lima, 09 de noviembre de 2022 
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