Mi G RAC IONE S o e "Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

“eERD "Afio de la lucha contra la Corrupdon y la Impunidad®
RESULTADOS PRELIMINARES
PROCESO CAS N° 158-2019-MIGRACIONES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN(A) (01) COORDINADOR(A)
ADMINISTRATIVO(A) PARA LA GERENCIA DE POLITICA MIGRATORIA

Evaluacion Curricular:

1. Postulante declarado APTO:

HORA DE
ENTREVISTA

1 |BAZAN CORAL, LUISA YOLANDA 16:00

N APELLIDOS Y NOMBRES

Todo postulante declarade APTO tienen la calificacion de 60.00 puntos

Proxima Etapa: Entrevista Personal
Fecha: 12 de setiembre del 2019

Lugar: Sede Central de la Superintendencia Nacional de Migraciones ubicada en la Av. Espana N° 734-Brefia-Lima

NOTA: Se comunica al postulante APTO presentarse 10 min antes de la hora sefialada y portando su DNI para su
identificacion e ingreso a la entrevista.

2. Postulantes declarados NO APTOS:

N APELLIDOS Y NOMBRES

1 |LLANOS GONZALES, EDGARD ANDRES

2 |MONTALVAN COLCHADO, MILAGRITOS

3 |POLANCO PORRAS, ROSARIO DEL PILAR

4 |RODRIGUEZ MANSILLA, ABELARDC

Lima, 11 de setiembre del 2019
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