M I G RAC ' O NES o . "Decenio de |a igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
e R "Afio de la lucha contra la Corrupdon y la Impunidad®
RESULTADOS PRELIMINARES
PROCESO CAS N° 146-2019-MIGRACIONES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (A) (01) ANALISTA PARA LA
SUBGERENCIA DE MOVIMIENTO MIGRATORIO DE LA GERENCIA DE SERVICIOS MIGRATORIOS

Evaluacion Curricular:

1. Postulantes declarados APTOS:

. HORA DE
N APELLIDOS Y NOMBRES ENTREVISTA |
1 |JIMENEZ COLAN, CARMEN LISSET 15:00
2 |TRINIDAD TANTA, CARMEN ROSA 16:06
3 |VILLANUEVA CALDERON, LIZBETT SUSAN 16:10

Proxima Etapa: Entrevista Personal

Fecha: 16 de setiembre del 2019

Lugar: Sede Central de la Superintendencia Nacional de Migraciones ubicada en la Av. Espaiia N° 734-Brefia-Lima

NOTA: Se comunica a los postulantes APTOS presentarse 10 min antes de la hora sefialada y portando su DNI para su

identificacion e ingreso a la entrevista.

2. Postulantes declarados NO APTOS:

N® APELLIDOS Y NOMBRES

1 |ALVAREZ VERGARA WINSTON GERARDO

2 |ARAUJO BRAVO ESTHER ALICIA

3 |BENCICH RISCO, BRUNO ANDREA

4 |CASAS POLO, ERICK JESUS

5 |CORNEJO RUIZ, ANA PAULA

6 |CRUZADO LINGAN, MARIA M.

7 |DIAZ OLAZABAL CARLA

Lima, 13 de setiembre del 2019

Superintendencia Nacional de Migraciones
Av. Espafia N° 734, Brefia-Lima-Peru, T (511) 200-1000
www.migraciones.gob.pe

APELLIDOS ¥ NOMBRES

GALINDO VIDAURRE, JOHANA ELIBETH

POMA ZARATE, CRISTOPHER EDU

10

ROMERO MUNANTE MILEVA ALEXANDRA

11

SUAREZ ALVAREZ SILVIA MILAGROS

12

TARAZONA MENESES FRANCISCO JAVIER

13

ZEVALLOS GONZALES GISSELA CECILIA
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