L J
MIGRACIONES <M,

PERG

Evaluacion Curricular:

1. Postulantes declarados NO APTOS:

"Decenio de la igualdad de oporfunidades para mujeres y hombres"

"Afio de la lucha contra la Corrupeion y la Impunidad"

RESULTADOS PRELIMINARES

PROCESO CAS N° 070-2019-MIGRACIONES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN(A) (1) ANALISTA JUNIOR DE
PLANILLAS PARA LA OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

N® APELLIDOS Y

NOMBRES

1 |ALARCON ARANDA MARISQL SO

FIA

2 |AYALA ROMANI ELIDA NAIDA

3 |CAMPOS RUEDA ALEX RUMALDO

4 |COA RCMERO ANDRES JOSE

5 |FLOREZ HUICHO RUTH YENY

8 |HUAYHUA CASAVILCA MIGUEL F

ORTUNATO

7 |QUIROZ CULQUI PEDRO

8 |RAGGIO BARBA JOHNNY LUIGGI

8 |SORIA PACHECO HENRY RAPHA

EL

10 |TIBURCIO VALENZUELA JOEL RENZO

11 |VALDIVIESO SOLANO JULIO ANT

ONIO

12 |VARGAS QUISPE JULIO CESAR

13 |VASQUEZ SALDANA JACKELINE GESSBELL

14 |ZOTELO VILLANUEVA KERLY MA

YELI

El proceso se declara DESIERTO, conforme a lo establecido en el punto b) del inciso 1

MIGRACIONES: "Cuzndo ninguno de los

Lima, 15 de mayo del 2019
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postulantes cumple con los requisitos minimos".

del numeral X de las Bases del Procesa CAS N°070-2019-

ANDRADE-DOMINGUEZ, CRHIS TATIANA

Responsable de lgs Procesos de Seleccion (e)
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