M l G RAC | 0 N E S o ‘. "Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

"Afo de la lucha contra la Corrupdon y la Impunidad”

RESULTADOS PRELIMINARES

PROCESO CAS N° 030-2019-MIGRACIONES
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN(A) (01) SECRETARIO(A) PARA LA

SUBGERENCIA DE MOVIMIENTO MIGRATORIO DE LA GERENCIA DE SERVICIOS MIGRATORIOS

Evaluacion Curricular:

1. Postulantes declarados NO APTOS:

N*® APELLIDOS Y NOMBRES

1 |ANDRADE VASQUEZ, ELIZABETH GERMANIA

2 |AQUINO SEVILLANO, IVONNE DE MILAGROS

3 |BARBA BRAVO, ANGEL ARELYS

4 |CHUMPITAZ ESTRELLA, CATHERYNE MILAGROS

5 |GONZALES DE LA CRUZ, SUSAN KELLY

6 |JAUREGUIBOGGIO, LISSETH MERCEDES

7 |JIMENEZ OLAGUIBEL, CECILIA JAQUELINE

8 |LUCANO ORE, MARIA LUZ

9 |[MARQUINA RANGEL, MAIRA GERALDINE

10 |MONTOYA CABREJOS, PAMELA

11 |PAJARES ATO, JACQUELINE VANESA

12 |[PUMACAYOQ, MARCA, MARISOL

13 |RAMIREZ ROBLES, YENNY IRMA

14 |RUIZ DAVILA, ANDREA DEL PILAR

15 |SANCHEZ ARIAS, MARIA ELENA

16 |SOLANO CHOROCO, MARCELA VICTORIA

17 |ULLOA MONTES, LINA REGINA

18 |ZEVALLOS AVILA, CLAUDIA MARIBEL

El proceso se declara DESIERTO, conforme a lo establecido en el punto b) del inciso 1 del numeral X de las Bases del Proceso CAS N°030-2019-
MIGRACIONES: “Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos”.

Lima, 21 de marzo del 2019
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