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"Decenio de |a igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
"Afo de la lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

RESULTADOS FINALES

PROCESO CAS N° 112-2019-MIGRACIONES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN(A) (01) ANALISTA JUNIOR DE
PLANILLAS PARA LA OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

. NOTA DE
N APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO HOJA DE VIDA ENTHEVISTA BONIFICACION TOTAL
1 IMARTINEZ HUAMANCULI, ANGIOLINA SANDHY NSP 60.00 0.00 - 60.00
2 |MEDINA QUISPE, CESAR NSP 60.00 0.00 - 60.00

NSP El postulante no se presento a la entrevista personal

El proceso se declara DESIERTO, conforme a los establecido en el punto ¢) del inciso 1 del numeral X de las Bases del Proceso CAS N° 112-20189-
MIGRACIONES: "Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes obtiene puntaje minimo en las etapas de la evaluacion

del proceso".

Lima, 31 de julio del 2019
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