MIGRACIONES ¢V,

"Decenio de |a igualdad de oportunidadepara mujeres y hombres"
"Afio de la ludha contra la Corrupdon y la mpunidad®

RESULTADOS FINALES

PROCESO CAS N° 037-2019-MIGRACIONES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN(A) (01) ASISTENTE DE
GERENCIA PARA LA GERENCIA GENERAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO HOJA DE VIDA E:TORE'II;FM BONIFICACION TOTAL
1 |LIZA JARAMILLO JORGE MOISES ) 60.00 26.00 - 86.00
2 |LLANOS SANCHEZ ELEANNE JUDITH ) 60.00 26.00 - 86.00
3 |RAMOS CHAVEZ JULIA IRIS *) 60.00 26.00 = 86.00
4 [VILLANUEVA CHACALIAZA KEYLA JAMIE LEE ] 60.00 25.00 - 85.00
5 |MORALES RIVERA VANESSA YULIANA (] 60.00 24.00 - 84.00
6 |LLANOS ALAMEDA LUZMILA YNES ™) 60.00 23.00 - 83.00
7 |SIFUENTES HUAMAN VIVIANA MELISSA M 60.00 23.00 S 83.00
8 |ARAUCO INGUNZA, LUIS DIEGO *) 60.00 22.00 - 82.00
9 |TASAYCO VICENTE ELIANA VICTORIA (%) 60.00 22.00 - 82.00
10 [SARABIA RAMOS DHARMA ALLISON " 60.00 21.00 - §1.00
11 |ALCANTARA VENEGAS, NELSY NSP 60.00 NSP - 60.00
12 |ARIAS ARENAS ,RAIZA JUSTA NSP 60.00 NSP - 60.00
13 |[ESTACCIO GARCIA, CAYO NSP 60.00 NSP - 60.00
() El postulante no alcanzo el puntaje minimo aprobatorio en la etapa de entrevista, seqgun las bases.
NSP El postulante no se presento a la entrevista personal

El proceso se declara DESIERTO, conforme a lo establ
2019-MIGRACIONES: “Cuando habiendo cumplido los

de la evaluacién del proceso”.

Lima, 01 de abril de 2019

Superintendenciz Nacional de Migraciones
Av. Espafia N° 734, Brefia-Lima-Peru, T (511) 200-1000
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Responsable de los Procesos de Seleccion (e)
Oficina General de Recursos Humanos
MIGRACIONES

PREMIC BOLY oy b
WUEHAS PRACTICAS
| ENGESTION PUDLICA

ecido en el punto c) del inciso 1 del numeral X de las Bases del Proceso CAS N° 037-
requisitos minimos, ninguno de los postulantes obtiene puntaje minimo en las etapas
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