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"Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la lucha contra la Corrupdon y la Impunidad”

RESULTADOS FINALES

PROCESO CAS N° 020-2019-MIGRACIONES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN(A) (01) APOYO ADMINISTRATIVO
EN SECRETARIA TECNICA PARA LA OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

N* APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO HOJA DE VIDA E:_::E;i i BONIFICACION TOTAL
1 |[MARIN CARDOZO EDUARDO ALEJANDRO *) 60.00 26.00 - 86.00
2 |CALLAMPI CHUCHON, GIANINA ZULEIKA (%) 60.00 22.00 - 82.00
3 |FERNANDEZ VITERI, ZULY *) 60.00 22.00 - 82.00
4 |CCACCAYCUCHO GERONIMO NOEMI KEYLA ") 60.00 20.00 - 80.00
5 |CUADRADO BARZOLA, JOSEPH MARTI (") 60.00 20.00 - 80.00
6 |SALDANA CERNA, LESTER JOB (*) 60.00 20.00 - 80.00
7 |IRCANAUPA CARHUAPOMA RUTY MAGALY (") 60.00 18.00 - 78.00
8 |MORALES GUEVARA, PEDRO PABLO ) 60.00 17.00 - 77.00
9 |SUAREZ GAMARRA ANTHONY *) 60.00 15.00 * 75.00
10 [JARA LORA, VICKY OLIVIA NSP 60.00 NSP - 60.00
11 |JON GUERRERO SHIRLEY MADELEINE NSP 60.00 NSP - 60.00
12 |VELASQUEZ SANDOVAL LUIS HENRY NSP 60.00 NSP - 60.00
(*) El postulante no alcanzo el puntaje minimo aprobatorio en | etapa de entrevista, segun las bases.
NSP El postulante no se presento a la entrevista personal
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ara DESIERTO, conforme a lo establecido en el punto c) del inciso 1 del numeral X de las Bases del Proceso CAS N° 020-2019-
“Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes cbtiene puntaje minimo en las etapas de la evaluacion

CARMEN VERONICA SANTA CRUZZUNIGA
Responsable de los Procesos de Seleccion (e)
Qficina General de Recursos Humanos
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