MIGRACIONES .5 s

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
" Afio de la lucha contra la Corrupcion y la Impunidad "

COMUNICADO

Mediante el presente se comunica a los sefiores postulantes del PROCESO CAS N.°
172-2019-MIGRACIONES para la CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS DE UN (A) (01) OPERADOR(A) DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA
LA GERENCIA DE USUARIOS reprogramacion de cronograma del proceso, de

acuerdo al detalle en el cuadro adjunto:

SELECCION

{vi)

Publicacion de Resultados de la evaluacién

curricular en la pagina web, Entre el 04 al 07 de Oficina General de
www.migraciones.gob.pe (Resultados octubre de 2019 Recursos Humanos
Preliminares)

Entrevista Personal

Lugar: Sede Central de la Superintendencia Comité de
Na%ional de Migraciones ubicada enﬁa Av. Espafia 08 da oclubire:de 2018 Evaluacion CAS
No 734-Brefia-Lima

Publicacion de resultados finales en la pagina web, Entre el 10 y 11 de Oficina General de
www.migraciones.gob.pe octubre de 2019 Recursos Humanos

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Durante los 5 primeros
dias habiles después de | Oficina General de
la publicacion del Recursos Humanos
resultado final.

Durante los 5 primeros

Registro del Contrato dias habiles después de F?flcma G?_'neral de
la firma del contrato ecursos Humanos

Suscripcion del Contrato

Lima, 03 de octubre del 2019
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