s V5,

PERU

MIGRACIO}

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

" Ario de la lucha contra la Corrupcion y la Impunidad "

COMUNICADO

Mediante el presente se comunica a los sefiores postulantes del PROCESO CAS N.°
160-2019-MIGRACIONES a la CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE SEIS (06) CHOFERES PARA LA JEFATURA

ZONAL DE TACNA, que mediante

JZTAC/MIGRACIONES, se corrige lo siguiente:

MEMORANDO No

PROCESO DE CAS No 160-2019-MIGRACIONES
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE SEIS (06) CHOFERES PARA LA JEFATURA ZONAL DE TACNA

Dice:
(+2)

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

001651-2019-

SELECCION

Presentacion del Expediente de Postulacién (Hoja
de Vida Documentada, Ficha Curricular y
declaraciones juradas, estos dos Ultimos
descargalos de la pagina web de MIGRACIONES,
www.migracicnes.gob.pe) en Mesa de Parte de la
Jefatura Zonal de Tacna de la Superintendencia
nacional de Migraciones ubicada en la Av.
Circunvalacion s/n Urb. El Tridngulo-Tacna.

11 de septiembre del
2019

Comité de
Evaluacion CAS

(...)
Debe Decir:

(...)

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

SELECCION

Presentacion del Expediente de Postulacion (Hoja
de Vida Documentada, Ficha Curricular vy
declaraciones juradas, estos dos Ultimos
descargalos de la pagina web de MIGRACIONES,
www.migraciones.gob.pe) en Mesa de Parte de la
Jefatura Zonal de Tacna de la Superintendencia
nacional de Migraciones ubicada en Calle Bolivar
No 266-Tacnha

11 de septiembre del
2019

Comité de
Evaluacion CAS

(is:)

Superintendencia Nacional de Migraciones
Av. Espafia N°® 734 Brefia, Lima — Per( ~ T (511) 200 - 1000
www.migraciones.gob.pe

Lima, 09 de septiembre del 2019
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