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‘Decenio de Ia Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

COMUNICADO

Mediante el presente se comunica a los sefiores postulantes del PROCESO CAS N.° 290-2018-
MIGRACIONES-RH para la CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN(A)
(01) INSPECTOR(A) DE MIGRACIONES PARA EL PUESTO DE CONTROL MIGRATORIO
DEL PUERTO CALLAQO DE LA SUBGERENCIA DE MOVIMIENTO MIGRATORIO DE LA
GERENCIA DE SERVICIOS MIGRATORIOS, que se efectla |la reprogramacién de cronograma
del proceso, de acuerdo al detalle en el cuadro adjunto:

Publicacion de resultados de la evaluacion
curricular en la pagina web, s Oficina General de
www.migraciones.gob.pe (Resultados 11 dediglemtresie 2018 Recursos Humanos

Preliminares).

Entrevista Personal

Lugar: Sede Central de la Superintendencia " Comite de
Nacional de Migraciones, ubicado en la Av. 12'deidiciombre da:2018 Evaluacion CAS
Espafia N°734-Brefia, Lima, Peru.

Publicacion de resultados finales en |la pagina web, Entreel 14 y 17 de Oficina General de

www.migraciones.gob.pe

_ diq}i‘embre_d_e 20_18_= Recgrsogl—_lumanos '
GISTRO DEL CONTRAT: o

dias habiles después de | Oficina General de
la publicacidn del Recursos Humanos
resultado final.

Suscripcion del Contrato

Durante los 5 primeros
Registro del Contrato dias habiles después de
la firma del contrato

Oficina General de
Recursos Humanos

Lima, 10 de diciembre del 2018
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