Ministerio Superintendencia Nacional de

Del Interior Migraciones

“Decenio de las personas con Discapacidad en el Perd”
“Ano del Buen Servicio al Ciudadano”
PROCESO DE SELECCION CAS N° 009-2017-MIGRACIONES-RH

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN
(01) ANALISTA DE REGISTRO DE INFORMACION

I. GENERALIDADES
1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Contratar el puesto de:

CANTIDAD : PUESTO
01 ANALISTA DE REGISTRO DE INFORMACION

2. UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE

Gerencia de Registro Migratorio.

3. DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION

Oficina General de Recursos Humanos.

4. BASE LEGAL

a) Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2017.

/ b) Ley N°29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales

c) Decreto Legislativo N° 1057 que regulo el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios.

d) Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, aprobado por Decreto Supremo N°
075-2008 y modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

e) Las demas disposiciones que resulten aplicables.

VAR €.

II. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS MINIMOS DETALLE e

Experiencia Experiencia Laboral minima de cuatro (04) afios en el Sector
Publico y/o Privado, de los cuales dos (02) afios debe ser en
entidades publicas.

Formacion Académica, grado | Egresado de Instituto Superior en las carrera técnica

académico y/o nivel de estudios profesional de Administracién, Computacion e Informatica o
afines.

Cursos ylo estudios de | No aplica.

especializacion

Otros requisitos Conocimiento de ofimatica, en los tres programas (Word,

Excel, Power Point).
Conocimiento sobre procesamiento de datos.
Conocimiento sobre los tramites de sistema documentario.

ll. CARACTERISTICAS DEL PUESTO

Principales funciones a desarrollar:
o
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